STATUT

SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 1

IM. WEADYSEAWA REYMONTA

W SIERADZU



Spis tresci

ROZDZIAL 1 Postanowienia og6lne
ROZDZIAL 2 Cele i zadania szkoty

ROZDZIAL 3 Organy szkoty i ich kompetencje

ROZDZIAL 4 Organizacja pracy szkoty

ROZDZIAL 5 Nauczyciele, pracownicy administracyjni i obstugi szkoty ...............ccceeivenne
ROZDZIAL 6 UCZNIOWIE ....vitititt ettt et et et e e e e e e enaens
ROZDZIAL 7 Rodzice

ROZDZAL 8 Ocenianie ucznidow

ROZDZIAL 9 Ceremoniat szkolny

ROZDZIAL 10 Postanowienia kohcowe



Rozdzial 1

Postanowienia ogolne
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82

9.

10.

11.
12.
13.

14.

Szkota nosi nazwe: Szkota Podstawowa nr 1 im. Wiadystawa Reymonta w Sieradzu.

Siedzibg szkoty jest budynek przy ul. Kosciuszki 14 i dodatkowa lokalizacja prowadzenia zaje¢ —
przy ul. Rycerskiej 4 w Sieradzu.

Szkota uzywa pieczeci urzedowej z godtem panstwa i napisem w otoku: ,,Szkota Podstawowa nr 1
im. Wiladystawa Reymonta z w Sieradzu” oraz pieczatki podtuznej o tresci: ,,Szkota Podstawowa nr
1lim. Wi. Reymonta 98- 200 Sieradz, ul. Kosciuszki 14 tel. 043 827 14 21, NIP 827-14-69-486,
REGON 000734989”.

Szkota posiada wtasny sztandar i ceremoniat.
Organem prowadzacym szkote jest Gmina Miasto Sieradz z siedzibg w Sieradzu, Plac Wojewodzki 1.

Organem sprawujacym nhadzor pedagogiczny jest Lodzki Kurator O$wiaty z siedzibg w todzi,
al. Kosciuszki 120a.

Szkota uzywa pieczeci i pieczatek zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Szkota jest publiczng o$mioletnig szkotg podstawowa.

Do szkoly uczeszczaja uczniowie zamieszkujacy wyznaczony obwod szkoty i uczniowie spoza
obwodu przyjeci w wyniku rekrutacji.

W trakcie roku szkolnego uczniowie sg przyjmowani za zgoda dyrektora szkoty.
Obwadd szkolny (zasigg terytorialny) ustala organ prowadzacy na podstawie odrgbnych przepisow.

Szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z sal lekcyjnych, biblioteki, $wietlicy, stotowki, sali
gimnastycznej, boiska, pracowni komputerowej, gabinetu profilaktyki zdrowotnej i stomatologa,
pomieszczen administracyjno — gospodarczych.

Szczegotowe zasady gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odrebne przepisy.

Ilekro¢ w dalszej czesci Statutu jest mowa o:

1) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 1 im. Wiadystawa Reymonta
w Sieradzu,

2) Statucie —nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej nr 1 im. Wiadystawa
Reymonta w Sieradzu;

3) dyrektorze szkoty - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Szkoty Podstawowej nr 1
im. Wtadystawa Reymonta w Sieradzu;



4) Radzie Pedagogicznej - nalezy przez to rozumie¢ Rad¢ Pedagogiczng Szkoty Podstawowa nr 1
w Sieradzu;

5) Nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ pracownikow pedagogicznych Szkoty
Podstawowejnr 1 im. Wiadystawa Reymonta w Sieradzu;

6) rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekunow dziecka oraz
osoby(podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

7) organie prowadzacym — nalezy przez to rozumie¢ Gmin¢ Miasto Sieradz;

8) radzie rodzicow — nalezy przez to rozumie¢ Rade Rodzicow przy Szkole
podstawowej nr 1 w Sieradzu;

9) uczniach —nalezy rozumie¢ uczennice i uczniow Rodzicéw Szkoty Podstawowej nr
1 w Sieradzu;

10) samorzadzie uczniowskim — nalezy przez to rozumie¢ Samorzad Uczniowski;

11) dzienniku elektronicznym — nalezy rozumie¢ dziennik elektroniczny Szkoty
Podstawowej nr 1 w Sieradzu;

12) ustawie — Prawo oswiatowe — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 14 grudnia 2016 r. —
Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2023 r. poz. 900;

13)ustawie o0 systemie o$wiaty — nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
0 systemie o$wiaty (Dz.U. z 2022 r. poz. 2230.



ROZDZIAL 2

Cele i zadania szkoly

83

1. Szkota realizuje cele i zadania wynikajgce z przepisOw prawa, w szczegdlno$ci z ustawy — Prawo
o$wiatowe 1 UStawy O systemie o§wiaty.

2. Szkota w szczegdlnosci realizuje ponizsze cele:

1) edukacja, w tym ksztatcenie i wychowanie uczniéw, w tym udzielanie im pomocy psychologiczno-
pedagogiczneji organizowanie opieki nad uczniami z niepetnosprawno$ciami;

2) ksztaltowanie irozwijanie wséréd uczniow kompetencji wspierajagcych wszechstronny rozwodj
cztowieka i zapewniajacych przygotowanie do zycia we wspodtczesnym swiecie;

4) ksztaltowanie wsrod uczniow postaw prodemokratycznych oraz zachgcanie ich do brania aktywnego
udziatu w zyciu spoteczno- -politycznym panstwa i regionu;

5) umozliwianie uczniom podtrzymywania poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej, jezykowej
i religijnej;
6) upowszechnianie oraz wdrazanie wiedzy o zasadach bezpieczenstwa oraz promowaniu ochrony

zdrowia i jego wzmacnianiu w znaczeniu fizycznym i psychicznym

3. Cele, oktorych mowa w paragrafie poprzedzajacym, szkota realizuje w szczeg6lnoSci poprzez
nastepujace zadania:

1) organizacj¢ obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych;
2) tworzenie warunkdw do bezpiecznego i wszechstronnego rozwoju kazdego ucznia;
3) stosowanie metod wspierajacych efektywne uczenie si¢;

4) ksztaltowanie ws$rod ucznidéw umiejetnosci w zakresie: komunikacji interpersonalnej, wspotpracy,
radzenia sobie z trudnymi emocjami, planowania wlasnego rozwoju, ponoszenia odpowiedzialnosci za

swoje decyzje i wybory;
5) nauczanie i pracg oparte na podmiotowosci kazdego cztonka spotecznosci szkolnej;
6) organizowanie wycieczek, spotkan i wydarzen;

7) wspolprace =z organizacjami pozarzgdowymi, samorzagdowymi, rzadowymi iinnymi, wtym
zrzeszeniami nieformalnymi;

8) opracowywanie i wdrazanie programu wychowawczo- -profilaktycznego.”

4. Szkoty 1 placowki podejmuja niezbedne dziatania w celu tworzenia optymalnych warunkéw
realizacjidziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej,
zapewniania kazdemu uczniowi warunkow niezbednych do jego rozwoju, podnoszenia jakos$ci pracy
szkoty lub placdwki i jej rozwoju organizacyjnego. Powyzsze dziatania dotycza:

1) efektow w zakresie ksztalcenia, wychowania 1 opieki oraz realizacji celow i zadan
statutowych;

2)  organizacji procesow ksztatcenia, wychowania i opieki;

3) tworzenia warunkow do rozwoju i aktywnosci uczniow;

4) wspoélpracy z rodzicami i srodowiskiem lokalnym;

5) zarzadzania szkota lub placowka.



ROZDZIAL 3

Organy szkoly i ich kompetencje

84
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1. Organami szkoty sg:

1) dyrektor szkoty;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.

. Dyrektor szkoty realizuje zadania wynikajace z przepisow prawa oraz w szczegolnosci:

1) lideruje, wspierajac uczenie si¢ i wszechstronny rozwoj ucznidéw, prace nauczycieli oraz pozostalych
pracownikow szkoty;

2) dba 0 bezpieczenstwo ucznidow, nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

3) prowadzi ewaluacje wewnetrzne, analizuje ich wyniki i1 wdraza formulowane na ich podstawie
whnioskKi;

4) nadzoruje realizacj¢ celow i zadan szkoty, o ktdérych mowa w rozdziale I1;

5) sporzadza i publikuje w Biuletynie Informacji Publicznej szkoty w formie ogoélnodostepne;j

ujednolicone teksty statutu szkoly, regulaminu samorzadu uczniowskiego, regulaminu rady rodzicow,
regulaminu rady pedagogicznej.

Dyrektor szkoty decyduje w sprawach:

1) zatrudnienia i zwalniania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystgpowania z wnioskami, po =zasiggnieciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty;

4) wczesniejszego przyjecia dziecka do szkoly oraz odroczenia obowigzku szkolnego
po zasiggnigciu opinii poradni psychologiczno pedagogicznej;

5) spetniania obowigzku szkolnego przez ucznia poza szkota;
6) w innych sprawach wynikajacych z przepisow szczegolnych.

3. Obowiazkiem dyrektora szkoty jest zapoznanie pracownikow szkoty z dokumentami regulujacymi

prace szkoty odpowiednio do zakresu ich praw i obowigzkow.

Rada pedagogiczna realizuje zadania wynikajgce z przepisdw prawa oraz w szczegolnosci:

1) wspottworzy dogodne warunki uczenia si¢ i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy
nauczycielom;

2) wspiera rzetelng realizacje programOéw nauczania opartg o formutowanie wymagan
edukacyjnych dostosowanych do potrzeb i mozliwo$ci ucznia.
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2. Rada pedagogiczna posiada regulamin.

W szkole dziata Rada Rodzicdw, ktora reprezentuje ogét rodzicow ucznidw.
Rada rodzicdw realizuje zadania i kompetencje wynikajace z przepiséw prawa oraz w szczegolnosci:
1) wspottworzy dogodne warunki nauki i wszechstronnego rozwoju uczniom i pracy nauczycielom;

2) wyraza opinie i wnioskuje do dyrektora szkoly iorganu prowadzacego we wszystkich sprawach
zwiazanych z dziatalnoscig szkoty.

Rada Rodzicow posiada swoj regulamin.

W szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktory tworza wszyscy uczniowie szkoty.

Samorzad uczniowski realizuje kompetencje wynikajace z przepisow prawa oraz w szczegolnosci:
1) wspottworzy dogodne warunki uczenia si¢ uczniom;

2) proponuje rozwigzania majace na celu poprawe jakos$ci pracy szkoty;

3) przeprowadza wybory do samorzadu uczniowskiego;

4) wybiera opiekuna samorzadu uczniowskiego;

3. Opicke nad dziataniami Samorzadu Uczniowskiego sprawuje opiekun samorzadu uczniowskiego.

4. Samorzad Uczniowski posiada swoj regulamin.

89

o v oA~ W

Organy, o ktérych mowa w § 7, wspoétdziatajg ze soba poprzez biezace informowanie pozostalych
organdw o swojej dziatalnosci i jej planowanych kierunkach.

Poszczegdlne organy moga zglasza¢ pozostatym organom swoje wnioski i uwagi co do prowadzonej
przez nich dzialalno$ci. Organ powinien ustosunkowac si¢ do zgloszonych uwag bez zbednej zwtloki,
nie pozniej jednak niz w ciggu 14 dni.

Organy moga organizowac¢ wspolne narady i konsultacje.
Koordynacja wspolpracy organow zajmuje si¢ dyrektor szkoty.
Spory pomigdzy organami rozwigzuje dyrektor szkoty, o ile nie jest strong sporu.

Spory, w ktorych strong jest dyrektor szkoty, rozwigzuje rada rodzicow, 0 ile nie zostang naruszone
W ten sposob kompetencje innych wlasciwych organow.

Organ odpowiedzialny za rozwigzanie sporu powinien dazy¢ do tego, by organy pozostajagce w Sporze
porozumiaty sie¢ miedzy sobg w drodze mediacji, a gdy to nie jest mozliwe, powinien rozstrzygnac¢ spor
przy zachowaniu dalece idacej bezstronnosci i obiektywnosci, atakze zuwzglednieniem interesow
organdéw pozostajacych w sporze.



ROZDZIAL 4

Organizacja pracy szkoly

§10

1.

§11

2.

§12

Rok szkolny trwa od 1 wrzes$nia do 31 sierpnia nast¢pnego roku kalendarzowego.

Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych 1 letnich okreslajg przepisy szczegdtowe w sprawie organizacji roku szkolnego.

Terminy zebran z rodzicami, wywiadowek, informowania o przewidywanych rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania okresla
kalendarz roku szkolnego.

W czasie dni wolnych od zaje¢ dydaktycznych szkota organizuje zajecia wychowawczo — opiekuncze
1 informuje rodzicow o mozliwosci udziatu uczniow w tych zajeciach.

Podstawowymi formami dziatalno$ci dydaktyczno-wychowawczej szkoty sa:

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza si¢ zajecia edukacyjne z zakresu ksztatcenia
0go6lnego ;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne, do ktorych zalicza sig:
a)  zajecia z jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny nauczany w ramach
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych, o ktorych mowa w pkt 1,

b)  zajecia, dla ktorych nie zostala ustalona podstawa programowa, lecz program nauczania
tych zaje¢ zostat wiaczony do szkolnego zestawu programéw nauczania;

3) zajgcia rewalidacyjne dla uczniow niepetnosprawnych;
4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

5) zajgcia rozwijajace zainteresowania i uzdolnienia uczniow, w szczegdlnosci w celu ksztattowania
ich aktywnosci 1 kreatywnosci;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sg organizowane dla uczniow klasy VII i VIII szkotly
podstawowej, sg realizowane niezaleznie od pomocy w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu
udzielanej uczniom w ramach zajec¢, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 5.

Zajecia edukacyjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, organizuje dyrektor szkoty, za zgoda organu
prowadzacego szkot¢ i po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i rady rodzicow.

Arkusz organizacji szkoly opracowuje dyrektor szkoly, uwzgledniajac przepisy wydane na podstawie art.
47 ust. 1 pkt 3 ustawy prawo oswiatowe, po zasiggnieciu opinii zaktadowych organizacji zwigzkowych
bedacych jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy
o Radzie Dialogu Spotecznego albo jednostkami organizacyjnymi organizacji zwigzkowych wchodzacych
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10.

11.

12.

13.

14.
15.
16.

w sklad organizacji zwigzkowych reprezentatywnych w rozumieniu ustawy o Radzie Dialogu
Spotecznego, zrzeszajacych nauczycieli.

W arkuszu organizacyjnym szkoly zamieszcza si¢ w szczegolnosci: liczbe pracownikow szkoty, w tym
pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze, ogo6lna liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze srodkow przydzielonych przez organ prowadzacy szkote.

Dyrektor szkoty na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyjnego, z uwzgl¢dnieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zaj¢¢ edukacyjnych.

Tygodniowy rozktad =zaje¢ edukacyjnych umieszcza si¢ w gablocie informacyjneji w pokoju
nauczycielskim.

Tygodniowy rozklad zaje¢ edukacyjnych obejmuje zajecia obowigzkowe 1 dodatkowe lekcyjne
I pozalekcyjne.

Obowigzkowe 1 dodatkowe zajecia lekcyjne prowadzone sg w systemie klasowo - lekcyjnym
Z zastrzezeniem ust. 7.

Niektore zaj¢cia obowigzkowe i dodatkowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo - lekcyjnym,
np. w formie wycieczek i wyjazdow.

W podziale na grupy prowadzi si¢ obowigzkowe zajecia:

1) z jezykdéw obcych, zaje¢ komputerowych i informatyki w oddziatach liczacych powyzej
24 uczniéw;

2) wychowania fizycznego w oddziatach liczacych powyzej 26 uczniow.

Podzialu uczniow na grupy na zajeciach z jezykdéw obcych, zaje¢ komputerowych, wychowania
fizycznego, zaje¢ technicznych, informatyki , techniki w oddzialach, w ktorych liczba uczniow
jest mniejsza niz wymieniona w ust. 8 pkt. 1 - 2, dokonuje si¢ za zgoda organu prowadzacego.

W przypadku gdy zajecia, o ktorych mowa w ust. 8 pkt. 1 - 2, organizowane sg z godzin do dyspozycji
dyrektora, podziatu na grupy dokonuje si¢ za zgoda organu prowadzacego.

Zajecia lekcyjne organizowane sag w pracowniach szkolnych.

Zajecia pozalekcyjne (kota przedmiotowe, kota zainteresowan, SKS, wychowanie do zycia w rodzinie,
zajecia dydaktyczno - wyréwnawcze, korekcyjno - kompensacyjne i inne) prowadzone sg poza systemem
klasowo - lekcyjnym w grupach mi¢dzyoddziatowych badz miedzyklasowych.

Zajecia pozalekcyjne oraz zajecia dodatkowe w szkole oraz w oddziale przedszkolnym organizuje si¢
zgodnie z potrzebami uczniow i1 oczekiwaniami rodzicow w miar¢ mozliwosci organizacyjnych szkoty
poza czasem przeznaczonym na realizacje podstawy programowej.

Udziat uczniéw w zajeciach pozalekcyjnych wymaga pisemnej zgody rodzicow.

Na zyczenie rodzicéw szkota organizuje nauczanie religii i etyki.

Organizacje wychowania do zycia w rodzinie zgodng z odrebnymi przepisami przedstawia si¢ rodzicom.

1) uczen nie bierze udzialu w zajgciach, jezeli jego rodzice zglosza dyrektorowi szkoly w formie
pisemnej rezygnacj¢ z udziatu ucznia w zajeciach;

2) w kazdym roku szkolnym przed przystgpieniem do zajg¢( wrzesien) nauczyciel prowadzacy zajecia
wraz wychowawcag klasy przeprowadza co najmniej jedno spotkanie informacyjne z rodzicami

uczniéw niepetnoletnich.
9



17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.

24,

§13

Obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego dla uczniéw klas IV-VIII s3 realizowane w formie zajeé
klasowo-lekcyjnych oraz gier zespotowych.

Godzina zajg¢ rozwijajacych uzdolnienia 1 zaje¢ dydaktyczno-wyrownawczych oraz zajec
specjalistycznych( zajecia korekcyjno — kompensacyjne, logopedyczne, socjoterapeutyczne i inne
0 charakterze terapeutycznym) trwa 45 minut

W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ rewalidacyjnych w czasie krétszym niz
60 minut , z zachowaniem ustalonego dla ucznia tagcznego tygodniowego czasu zajec.

Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno — wyrdOwnawcze oraz zajecia specjalistyczne
prowadza nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i1 specjaliSci posiadajacy kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec.

Wychowawca informuje rodzicOw ucznia o potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno —
pedagogiczna.

Szkota organizuje zaj¢cia doradztwa zawodowego 1 posiada nauczycieli o takich kompetencjach
zawodowych.

Na wniosek rodzicow ucznia dyrektor szkoty, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej i publicznej
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, moze zezwoli¢ uczniowi
na indywidualny program lub tok nauki oraz wyznaczy¢ nauczyciela - opiekuna. Odmowa udzielenia
zezwolenia nastepuje w drodze decyzji administracyjnej.

Uczen realizujacy indywidualny tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzamindéw klasyfikacyjnych.
Egzaminy klasyfikacyjne s3 przeprowadzane zgodnie z przepisami art. 441 ustawy o systemie o$wiaty
1 przepisami wydanymi na podstawie art. 44zb ustawy o systemie o§wiaty.

Egzamin oOsmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych w podstawie
programowej ksztalcenia ogoélnego dla szkoty podstawowej 1 sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia te
wymagania.

1) egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej;
2) egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:
a)  jezyk polski — 120 minut,
b)  matematyke — 100 minut,
C)  jezyk obcy nowozytny — 90 minut,
oraz od roku szkolnego 2020/21

d) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia — 90 minut;

3) rodzice ucznia sktadaja dyrektorowi szkoty, nie p6zniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w
ktorym jest przeprowadzany egzamin 6smoklasisty, pisemng deklaracjg:

a)  wskazujacg jezyk obcy nowozytny, z ktorego uczen lub stuchacz przystapi do egzaminu
osmoklasisty,
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4)

5)

6)

7)

8)

9)

b)  wskazujaca przedmiot do wyboru (poczawszy od roku szkolnego 2020/21),

c) informujacg o zamiarze przystgpienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub
przedmiotow w jezyku danej mniejszosci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku
regionalnym;

rodzice ucznia mogg ztozy¢ dyrektorowi szkoty, nie pdzniej niz na 3 miesigce przed terminem
egzaminu 6smoklasisty pisemng informacje¢ o:

a) zmianie jezyka obcego nowozytnego wskazanego w deklaracji,
b)  zmianie przedmiotu do wyboru wskazanego w deklaracji,

C) rezygnacji z przystapienia do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow
w jezyku danej mniejszo$ci narodowej, mniejszosci etnicznej lub jezyku regionalnym;

uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnos¢ intelektualng  w stopniu  umiarkowanym  lub  znacznym
lub niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedng z niepelnosprawno$ci jest niepelnosprawnosé
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przyst¢puje do egzaminu 6smoklasisty;

uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu
na niepetnosprawnosci sprzezone inne niz wymienione w pkt 5 moze by¢ zwolniony przez
dyrektora okrggowej komisji  egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
osmoklasisty, na wniosek rodzicéw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty;

laureat i finalista olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu przedmiotowego o0 zasiggu
wojewddzkim lub ponadwojewddzkim, organizowanych z zakresu jednego z przedmiotoéw objetych
egzaminem Osmoklasisty, sg zwolnieni z egzaminu ésmoklasisty z tego przedmiotu;

zwolnienie, o ktorym mowa w pkt 7, nastgpuje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego
uzyskanie wyzej wymienionych tytuldw. Zaswiadczenie przedktada si¢ przewodniczacemu zespotu
egzaminacyjnego;

zwolnienie, o ktérym mowa w pkt 7, jest rbwnoznaczne z uzyskaniem z egzaminu ésmoklasisty
z danego przedmiotu najwyzszego wyniku;

10) w przypadku gdy uczen uzyskat tytut laureata lub finalisty, o ktorych mowa pkt 7 z innego jezyka

obcego nowozytnego lub innego przedmiotu do wyboru niz ten, ktéry zostat zadeklarowany,
dyrektor szkoty, na wniosek rodzicow ucznia, ztozony nie pozniej niz na 2 tygodnie przed
terminem egzaminu 6smoklasisty, informuje okrggowa komisj¢ egzaminacyjng o zmianie jezyka
obcego nowozytnego, jezeli jezyka tego uczen uczy si¢ wramach obowigzkowych zajec
edukacyjnych, lub o zmianie przedmiotu do wyboru;

11) uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie glownym:

a)  nie przystapil do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo

b) przerwat egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym, okreslonym prze
CKE, w szkole;

12) w szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych przystapienie do

egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie dodatkowym, dyrektor
okrggowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze zwolni¢
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ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu Osmoklasisty z danego przedmiotu lub
przedmiotow. Dyrektor szkoly sktada wniosek w porozumieniu z rodzicami ucznia.

§14

Podstawowa jednostka organizacyjng szkoty jest oddzial ztozony z uczniow, ktorzy w trakcie danego roku
szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotdéw, przewidzianych planem nauczania, w oparciu o ten sam program
1 podrecznik.

1. Przydzial uczniéw do oddziatu ustala dyrektor szkoty.
2. Dyrektor szkoly powierza opieke nad oddzialem nauczycielowi wychowawcy.
3. Do zadan nauczyciela wychowawcy nalezy w szczego6lnosci:
1) planowanie i organizowanie procesu wychowania w przydzielonym oddziale;

2) opracowanie i realizowanie rocznego planu pracy wychowawcy (w oparciu 0 program
wychowawczo - profilaktyczny);

3) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznidw;

4) rozpoznawanie przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow,
w tym barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie uczniéw i ich uczestnictwo w zyciu
szkoty;

5) rozpoznawanie problemoéw oddziatlowych i ich rozwigzywanie;
6) integrowanie zespotu oddzialowego;

7) systematyczne informowanie rodzicow o postgpach w nauce, trudnos$ciach rozwojowych
I zachowaniu uczniéw na terenie szkoty;

8) przekazywanie rodzicom informacji dotyczacych osiagnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia
zgodnie z zasadami okreslonymi w ZWO;

9) systematyczne oddzialywanie na wychowankéw w celu ksztaltowania ich poczucia
odpowiedzialnosci za wlasne czyny, wyrabianie pozadanych postaw spotecznych i obywatelskich;

10) wyrabianie u uczniéw trwalych nawykow uczestnictwa w zyciu szkoty;

11) informowanie rodzicow o podstawowych dokumentach szkoty (statut, program profilaktyczno -
wychowawczy szkoty), oraz o zmianach prawa o$wiatowego w zakresie dotyczacym uczniow
i rodzicow;

12) wspotdziatanie z rodzicami, nauczycielami uczacymi w oddziale, pedagogiem szkolnym i innymi

osobami i instytucjami w celu doskonalenia procesu dydaktyczno- wychowawczego i eliminowania
probleméw ucznidw;

13) inicjowanie pomocy uczniom majgcym trudno$ci w nauce i problemy w zachowaniu,

14) otaczanie opiekg uczniow znajdujagcych sie¢ w trudnej sytuacji materialnej i losowej
oraz organizowanie niezbednej pomocy w tym zakresie;

15) czuwanie nad realizacjg obowigzku szkolnego przez uczniow oddziatu;
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16) organizowanie i prowadzenie zebran z rodzicami oraz wywiadowek;

17) prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania (arkusze ocen, elektroniczny dziennik lekcyjny);

18) prowadzenie dokumentacji kontaktow z rodzicami (protokoty zebran z rodzicami, zrozméow
I spotkan);

19) uczestniczenie w uroczystosciach i imprezach szkolnych;

20) wspétpraca z poradnig w procesie diagnostycznym i postdiagnostycznym, w szczegolnosci
w zakresie oceny funkcjonowania uczniéw, barier i ograniczen w Srodowisku utrudniajacych
funkcjonowanie uczniéw 1 ich uczestnictwo w zyciu przedszkola i szkoty oraz efektow dziatan
podejmowanych w celu poprawy funkcjonowania ucznia oraz planowania dalszych dziatan;

21) podejmowanie dziatan sprzyjajacych rozwojowi kompetencji oraz potencjalu uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia si¢ i poprawy ich funkcjonowania.

4. Nauczyciel wychowawca ma prawo do:
1) wspotdecydowania z uczniami i rodzicami o planie dziatan wychowawczych;

2) uzyskiwania pomocy merytorycznej i psychologiczno - pedagogicznej w swej pracy od dyrektora
szkoty, pedagoga szkolnego i innych instytucji wspomagajacych szkote;

3) wnioskowania w sprawie pomocy dla ucznidw;

4) ustalania oceny zachowania swoich wychowankéw zgodnie z Zasadami Wewnatrzszkolnego
Oceniania.

5. Dla zapewnienia ciggtosci 1 skutecznosci pracy wychowawcze] wskazane jest, aby nauczyciel
wychowawca opieckowat si¢ oddzialem w ciggu danego etapu edukacyjnego (I etap: k1. I — I, 1l etap: KI.
IV — VIII), z zastrzezeniem ust. 9.

6. Formy speliania zadah nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane do wieku ucznidw,
ich potrzeb oraz warunkoéw srodowiskowych szkoty.

7. Dyrektor szkoly moze dokona¢ zmiany nauczyciela wychowawcy lub nauczyciela prowadzacego zajecia
edukacyjne w oddziale w ciggu danego etapu edukacyjnego w nastepujacych przypadkach:

1) w zwiazku ze zmianami organizacyjnymi w pracy szkoty;

2) dlugotrwalej nieobecnosci w pracy nauczyciela spowodowanej chorobg, urlopem lub innym
zdarzeniem;

3) na pisemny i uzasadniony wniosek wiekszosci rodzicéw uczniow oddziatu (50% rodzicow i 1 glos
— z zachowaniem zasady, ze jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic); przy czym zmiany w tym
przypadku mozna dokona¢ z poczatkiem nowego roku szkolnego.

§15

1. Dla ucznidéw, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicoOw, organizacje
dojazdu do szkoty lub inne okoliczno$ci wymagajace zapewniania uczniowi opieki w szkole, szkota
organizuje swietlice.
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2. Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz rozwojowe dzieci
I mlodziezy, a takze ich mozliwo$ci psychofizyczne, w szczegolnosci zajecia rozwijajgce zainteresowania
uczniow, zajecia zapewniajace prawidlowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekcji.

3. Swietlica funkcjonuje w godz. 6:30 — 16:30 w zaleznosci od potrzeb dzieci i rodzicow, na podstawie
ztozonych deklaracji.

4. Swietlica jest pozalekcyjna forma dziatalno$ci szkoty.

5. W Swietlicy prowadzone sa zajecia w grupach wychowawczych, ktéore nie powinny przekraczac
25 uczniow.

6. Zajgcia pozalekcyjne w $wietlicy prowadzi nauczyciel §wietlicy, wykonujac zadania wychowawczo -
opiekuncze zgodnie z rocznym planem pracy.

7. Do zadan wychowawcy §wietlicy nalezy w szczegdlnosci:

1) zapewnienie opieki uczniom, ktorzy za wzgledow wymienionych w ust. 1 muszg przebywac dhuze;j
w szkole przed rozpoczgciem lub po zakonczeniu zaje¢ lekcyjnych, albo oczekuja na rozpoczecie
zaje¢¢ pozalekcyjnych;

2) tworzenie im warunkoéw do nauki whasnej i organizowanie pomocy w nauce;

3) organizowanie gier i zabaw ruchowych w pomieszczeniu i na powietrzu w trosce o prawidtowy
rozwoj fizyczny ucznidw;

4) organizowanie zaje¢ rozwijajacych zainteresowania, zamitlowania i uzdolnienia uczniow;

5) ksztattowanie kultury zycia codziennego uczniow;

6) wspotdziatanie z rodzicami i nauczycielami uczniow uczgszczajacych do swietlicy;

7) opracowanie rocznego planu pracy S$wietlicy szkolnej i zlozenia sprawozdania z dziatalnoSci
swietlicy;

8) organizowanie zajec¢ zgodnie z przepisami dotyczacymi bezpieczenstwa i higieny.

8. Zapisy do $wietlicy szkolnej prowadza wychowawcy $wietlicy na podstawie karty zgloszenia dziecka do
swietlicy, ktora wypelniaja rodzice. Dziecko zapisane do S$wietlicy szkolnej jest odbierane przez ich
rodzicow badz osoby upowaznione pisemnie przez rodzicow. Dzieci korzystajace z zaje¢ Swietlicowych
po zajeciach lekcyjnych przychodza do §wietlicy samodzielnie:

1) dziecko ponizej 7 roku zycia nie moze samodzielnie opuszczaé $wietlicy szkolnej oraz nie moze
by¢ odbierane przez dziecko, ktore nie ukonczylo 10 roku zycia (zgodnie z przepisami kodeksu

ruchu drogowego). Zgode na wyjscie dziecka z osoba matoletnig nalezy rozumie¢ jako zgode na
samodzielne wyjscie dziecka ze $wietlicy;

2) w wyjatkowych przypadkach dziecko moze by¢ odebrane ze swietlicy przez osobe nie umieszczona
na karcie zgloszenia pod warunkiem dostarczenia przez rodzicow jednorazowego pisemnego
oswiadczenia.

9. Swietlica szkolna moze prowadzi¢ zajecia opiekuficzo — wychowawcze dla oddzialdow klasowych
W sytuacjach nagtej nieobecnosci nauczyciela prowadzacego zajecia lekcyjne, pozalekcyjne, dodatkowe.

10. Szczegdtowe zasady korzystania ze §wietlicy okresla odrgbny regulamin.
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§16

1. W celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnoSci wspierania

§17

prawidlowego rozwoju ucznidéw, szkota prowadzi stotowke.
Korzystanie z positkow w stotéwce szkolnej jest odptatne.

Warunki korzystania ze stoldwki szkolnej, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala dyrektor szkoty
W porozumieniu z organem prowadzacym szkofe.

Do optat wnoszonych za korzystanie przez uczniéw z positku w stotowce szkolnej, o ktorych mowa w ust.
3, nie wlicza si¢ wynagrodzen pracownikéw i sktadek naliczanych od tych wynagrodzen oraz kosztow
utrzymania stotowki.

W szkole dziata biblioteka szkolna.
Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty, a takze rodzice.

Godziny pracy biblioteki ustala dyrektor szkoty w sposob umozliwiajacy dostep do jej zbioréw podczas
zajec¢ lekeyjnych 1 po ich zakonczeniu.

Biblioteka szkolna stuzy w szczegolnos$ci do:
1) udostgpniania ksigzek, podrgcznikéw i innych Zrodet informacji;

2) tworzenia warunkéw do poszukiwania, porzadkowania, wykorzystywania informacji z r6znych
zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologia informacyjna;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan ucznidéw oraz wyrabiania i poglgbiania
u uczniow nawykow czytania i uczenia sig¢;

4) organizowania roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczna.

5. Organizacja biblioteki uwzglgdnia w szczegdlno$ci zadania w zakresie:

1) gromadzenia i udostgpniania podrecznikow, materiatow edukacyjnych i materiatow ¢wiczeniowych
oraz innych materialow bibliotecznych;

2) tworzenia warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno -
komunikacyjnymi;

3) rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniéw oraz wyrabiania i poglgbiania
u uczniow nawyku czytania 1 uczenia si¢;

4) organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng uczniow,
w tym w zakresie podtrzymywania tozsamosci narodowej i jezykowej ucznidw nalezacych do
mniejszo$ci narodowych, mniejszosci etnicznych oraz spoteczno$ci postugujacej si¢ jezykiem
regionalnym;

5) przeprowadzania inwentaryzacji ksi¢gozbioru biblioteki szkolnej, z uwzglednieniem przepisow
wydanych na podstawie art. 27 ust. 6 ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o bibliotekach.

6. Do zadan nauczyciela bibliotekarza w szczego6lnosci nalezy:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow;
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2) prowadzenie ewidencji zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

3) opracowanie rocznego planu pracy biblioteki i sprawozdan za kazde poétrocze roku szkolnego oraz
informacji o stanie czytelnictwa poszczegolnych Klas;

4) rozbudzanie i rozwijanie zainteresowan uczniow oraz poglebianie u nich nawyku czytania i uczenia
Sig;
5) organizowanie réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwo$¢ kulturows i spoteczng uczniéw;
6) wspolpraca z nauczycielami i wychowawcami w zakresie:
a) gromadzenia i selekcji zbiorow,
b)  przygotowania uczniow do samoksztatcenia w rozwijaniu ich kultury czytelniczej,
C)  w rozbudzaniu zainteresowan czytelniczych i popularyzowaniu warto$ciowej literatury,

d) w egzekwowaniu zwrotu ksigzek i rozliczen za materialy zagubione lub zniszczone przez
uczniow;

7) wspolpraca z rodzicami w zakresie:
a) rozwijanie zainteresowan czytelniczych i popularyzowaniu warto$ciowe;j literatury,
b)  zwrotu ksiazek i rozliczen za materiaty zagubione lub zniszczone przez ucznidéw;
8) przedstawianie dyrektorowi szkoty propozycji dotyczacych rozwoju biblioteki;
9) nawigzanie i utrzymanie wspotpracy z innymi bibliotekami;

10) udostgpnianie, wypozyczanie podrecznikow, materiatow  edukacyjnych 1  materialow
¢wiczeniowych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

7. Nauczyciel bibliotekarz jest odpowiedzialny za:
1) stan majgtkowy biblioteki;
2) gromadzony zbior i ewidencj¢ materialow bibliotecznych;
3) opracowanie zbiorow tj. katalogowanie i klasyfikowanie;
4) dokumentacje pracy biblioteki;
5) przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolne;j.
8. Bezposredni nadzor nad biblioteka sprawuje dyrektor szkoty:
1) zapewnia obsadg personelu oraz odpowiednie pomieszczenia i wyposazenie,
2) zapewnia $rodki finansowe;
3) zarzadza skontrum zbiorow;
4) zapewnia nauczycielom bibliotekarzom godziny do prowadzenia lekcji;
5) zatwierdza tygodniowy rozktad zajec;
6) obserwuje i ocenia prace biblioteki.

9. Szczegoélowe zasady funkcjonowania biblioteki i centrum multimedialnego okresla odrgbny regulamin.
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§18

1. Szkota organizuje pomoc psychologiczno-pedagogiczng dla ucznidow, rodzicoéw i nauczycieli. Korzystanie

z pomocy psychologiczno — pedagogicznej w szkole jest dobrowolne i nicodptatne.

2. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole wynika w szczegolnosci:

1)z niepetnosprawnosci;

2)z niedostosowania spotecznego;

3) zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4)z zaburzen zachowania lub emocji;

5)ze szczegolnych uzdolnien;

6)ze specyficznych trudnosci w uczeniu sig;

7)z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych;

8)z choroby przewlekte;j;

9)z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

10)z niepowodzen edukacyjnych;

11)z zaniedban srodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny, sposobem spedzania
czasu wolnego i1 kontaktami srodowiskowymi;

12)z trudnosci adaptacyjnych zwigzanych z réznicami kulturowymi lub ze zmiang §rodowiska

edukacyjnego, w tym zwigzanych z wcze$niejszym ksztatceniem za granica.”

3.Pomoc psychologiczno - pedagogiczna polega na:

1) diagnozowaniu srodowiska uczniow;

2) rozpoznawaniu i zaspakajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz
rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia;

3) rozpoznawaniu przyczyn trudnosci i niepowodzen szkolnych;

4) wspieraniu rozwoju ucznia z wybitnymi uzdolnieniami;

5) organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej;

6) podejmowaniu dziatan wychowawczych i profilaktycznych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty;

7) prowadzeniu edukacji prozdrowotnej i promocji zdrowia wsrod uczniow, nauczycieli i rodzicow;

8) wspieraniu rodzicow i1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i dydaktycznych
oraz rozwijaniu ich umiejetnosci wychowawczych w celu zwigkszenia efektywnosci 1 pomocy
psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow;

9) udzielaniu nauczycielom pomocy w dostosowaniu wymagan edukacyjnych wynikajacych
zrealizowanych przez nich programéw nauczania do indywidualnych mozliwos$ci
psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia
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rozwojowe lub specyficzne trudno$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajgce sprostanie tym
wymaganiom;

10) umozliwianiu rozwijania umiejetnosci wychowawczych rodzicow i nauczycieli,
11) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach kryzysowych;

12) udzielaniu pomocy psychologiczno —pedagogicznej z inicjatywy poradni PPP, ucznia, rodzicéw
ucznia, dyrektora szkoly, nauczyciela wychowawcy lub specjalisty prowadzacego zajecia
Z uczniem, pielegniarki, pracownika socjalnego, asystenta rodziny, kuratora sgdowego.

4.Zadania szkoty w zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej realizowane sg we wspotpracy
z.

1) rodzicami ucznidw;

2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi;

3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;

4) innymi przedszkolami , szkotami i placowkami;

5) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

5.Pomoc psychologiczno — pedagogiczna w szkole moze by¢ organizowana w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zajec rozwijajacych umiejetno$ci uczenia sie;

3) zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych;

4) zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno — kompensacyjnych, logopedycznych, socjoterapeutycznych,
rozwijajacych kompetencje emocjonalno - spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym;

5) zaj¢¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;

6) zindywidualizowanej $ciezki ksztalcenia;

7) porad i konsultacji;

8) warsztatow.

6. Organizacja wspoétdziatania z poradniami psychologiczno — pedagogicznymi oraz innymi instytucjami
dzialajacymi na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

7. Dyrektor szkoly organizuje wspomaganie szkoly w zakresie realizacji zadan z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu dzialan majacych na celu
poprawg jako$ci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

8. Zajgcia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla ucznidéw szczegodlnie uzdolnionych. Liczba uczestnikow
zaje¢ nie moze przekraczac 8.

9. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi, w tym specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze
przekraczac 5.

10. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z deficytami kompetencji 1 zaburzeniami sprawnos$ci

jezykowych. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekraczac 4.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoteczne organizuje si¢ dla uczniow przejawiajacych
trudnos$ci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekracza¢ 10, chyba ze
zwigkszenie liczby uczestnikow jest uzasadnione potrzebami uczniow.

Inne zaj¢cia o charakterze terapeutycznym organizuje si¢ dla ucznidéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu, szkole lub placéwce oraz z aktywnym i pelnym
uczestnictwem w zyciu szkoty lub placowki. Liczba uczestnikow zaj¢¢ nie moze przekraczac 10.

Zindywidualizowana $ciezka ksztatcenia, zwana dalej ,,zindywidualizowang $ciezka”, jest organizowana
dla uczniow, ktorzy moga ucze¢szczaé do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci w funkcjonowaniu
wynikajace w szczegdlnosci ze stanu zdrowia nie moga realizowa¢ wszystkich zaje¢ edukacyjnych
wspolnie z oddziatem szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich
specjalnych potrzeb edukacyjnych.

Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zaj¢cia edukacyjne, ktore sg realizowane:
1) wspolnie z oddziatem szkolnym.
Zasady zwalniania z zaje¢, ucznidéw posiadajacych opini¢ lub orzeczenie:

1) Dyrektor Szkoty na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii PPP, w tym poradni
specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego ucznia z wadg stuchu, z glteboka
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym
zespolem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego;

2) W przypadku ucznia, o ktorym mowa w pkt. 1, posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

Zajecia prowadzone bezposrednio z uczniami albo na ich rzecz, przez nauczycieli: pedagogdw,
psychologow, logopeddw, terapeutow pedagogicznych i doradcéw zawodowych, w ramach tygodniowego
obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych:

1) zajecia w ramach zadan zwigzane z:

a) prowadzeniem badan i dziatan diagnostycznych dzieci i milodziezy, w tym badan
przesiewowych, diagnozowaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych dzieci 1 mlodziezy w celu okreslenia ich mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczen utrudniajacych im funkcjonowanie
1 uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniem uczniom, wychowankom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

c) dokonywaniem wiclospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mlodziezy
objetych ksztatceniem specjalnym;

d) prowadzeniem dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemow dzieci
1 mlodziezy, w tym dzialan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu si¢ zachowan
ryzykownych zwigzanych z uzywaniem przez ucznidw i wychowankow srodkow odurzajacych,
substancji psychotropowych, §rodkow zastepczych i nowych substancji psychoaktywnych;

2) zajecia i dziatania z zakresu doradztwa zawodowego;
3)
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§19

1. Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw i ochrania ich zdrowie poprzez:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9)

przestrzeganie przepisow prawa w tym zakresie;
opieke nauczycieli podczas zaje¢ lekeyjnych i pozalekcyjnych;

dyzury nauczycieli zorganizowane w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych zgodnie z opracowanym
planem i regulaminem;

zapewnienie mozliwos$ci pobytu w $wietlicy szkolnej;

zapewnienie opieki podczas wycieczek i1 imprez zgodnie z odrgbnymi przepisami,
systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow;

zapoznanie uczniow z zasadami bezpiecznego zachowania si¢ w réznych sytuacjach zyciowych;
zapewnienie uczniom bezpiecznego dostepu do Internetu w szkole;

podejmowanie dziatan profilaktycznych (realizowanie programow z zakresu profilaktyki,
organizowanie spotkan z przedstawicielami stuzby zdrowia, policji, strazy pozarnej);

10) ksztatcenie komunikacyjne oraz przeprowadzanie egzaminu na karte rowerowa,;

11) uwzglednienie w tygodniowym rozktadzie zaje¢ lekcyjnych rownomiernego rozktadu zajegc

w kazdym dniu;

12) uwzglednienie zasady roznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu nauki;

13) zorganizowanie gabinetu profilaktyki zdrowotnej i gabinetu stomatologicznego;

14) dyzur woznego lub innego pracownika obstugi przy wejsciu do szkoty.

2. Zabezpieczenstwo uczniow odpowiada:

1)
2)

3)
4)
5)

w trakcie zaje¢ lekcyjnych 1 pozalekcyjnych nauczyciel prowadzacy te zajecia;

przed zajeciami lekcyjnymi 1 w trakcie przerw migdzylekcyjnych nauczyciele petniacy dyzury
zgodnie z ustalonym regulaminem i planem dyzurow;

w $wietlicy 1 bibliotece odpowiednio nauczyciel §wietlicy i nauczyciel bibliotekarz;
w czasie wycieczek (wyjazdow) kierownik wycieczki i opiekunowie;

w czasie imprez szkolnych ich organizatorzy i wyznaczeni nauczyciele.

3. Nieobecnego nauczyciela zastepuje na lekcji i na dyzurze inny nauczyciel wyznaczony przez dyrektora
szkoty (lub osobe, ktora zastgpuje dyrektora).

4. Nauczyciel przed rozpoczeciem zaje¢ sprawdza stan urzgdzen i pomieszczenia.

5. Nauczyciel sprawdza liste obecnosci uczniow na kazdych prowadzonych zajeciach i potwierdza to zapisem
w dzienniku zajec.

6. Nauczyciel podejmujac decyzj¢ o wypuszczeniu ucznia z klasy kieruje si¢ racjonalnymi przestankami.

7. W godz. 6:30 - 7:50 uczniowie przed zajeciami lekcyjnymi powinni przebywac w $wietlicy szkolne;j.

8. Uczniowie znajdujacy si¢ na terenie szkoty przed zaplanowanymi dla nich zajeciami edukacyjnymi moga
przebywac tylko w $§wietlicy lub bibliotece szkolnej.

20



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

§20

§21

§22

Ucznidow obowigzuje zakaz opuszczania szkoty w czasie trwania przewidzianych dla nich planem zajgé
edukacyjnych oraz w czasie przerw mi¢dzylekcyjnych.

W przypadku niezdyscyplinowania ucznidow i samowolnego opuszczenia terenu szkoty, o zaistnialym
przypadku powiadamia si¢ rodzicoOw.

Uczen, ktory nie uczestniczy w lekcjach religii w trakcie ich trwania przebywa w $wietlicy pod opieka
nauczyciela $wietlicy, ktory odnotowuje jego obecnos¢ w dzienniku swietlicy. W przypadku gdy swietlica
jest zamknigta uczen powinien przebywac¢ w bibliotece.

Uczen zwolniony z zaje¢ wychowania fizycznego w trakcie ich trwania przebywa pod opieka nauczyciela
prowadzacego te zajgcia.

W przypadku ucznia nie uczestniczacego w lekcjach religii lub zwolnionego z zaje¢ wychowania
fizycznego, gdy jego pierwsza lub ostatnig godzing lekcyjna w danym dniu nauki stanowig odpowiednio
lekcje religii lub wychowania fizycznego, uczen ten po ztozeniu odpowiedniego os$wiadczenia przez
rodzicow pozostaje pod ich opieka poza terenem szkoty.

Uczen moze opusci¢ szkote w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych tylko po przedstawieniu pisemnej prosby
rodzicow lub osobistym zgloszeniu rodzicOw u nauczyciela wychowawcy, a w razie jego nieobecnosci
u dyrektora szkoty.

Pracownicy szkoty wykonuja swoje zadania i obowigzki zgodnie z przepisami bezpieczenstwa i higieny
pracy.

Pracownicy szkoty reaguja i bezzwtocznie zglaszaja dyrektorowi lub sekretarzowi szkoty zauwazone
sytuacje, usterki i awarie, ktore zagrazaja bezpieczenstwu i zdrowiu osob przebywajacych na terenie
szkoty.

Zabrania si¢ wnoszenia na teren szkoty przedmiotow i $rodkow zagrazajacych bezpieczenstwu, zyciu
1 zdrowiu 0s6b przebywajacych na terenie szkoly.

Opieka zdrowotna nad wuczniami sprawowana jest zgodnie z odrgbnymi przepisami prawa
| porozumieniami zawartymi przez dyrektora szkoty z zaktadami opieki zdrowotne;.

Szkota zapewnia opieke zdrowotng ze strony pielegniarki, pomocy dentystycznej i sStomatologa.

Dyrektor szkoty zawiera umowe z zaktadem ubezpieczen w sprawie ubezpieczenia grupowego uczniow
od nastepstw nieszczgsliwego wypadku na zyczenie rodzicow.

Wyboru zaktadu ubezpieczen, zakresu ubezpieczenia i wysokosci sktadki ubezpieczeniowej dokonuje sie
po zasiggnigciu opinii Rady Rodzicow.

Szkota moze organizowac dla uczniow réznorodne formy krajoznawstwa 1 turystyki.
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2. W organizowaniu form krajoznawstwa i turystyki szkota moze wspodtdziata¢ ze stowarzyszeniami

I podmiotami, ktorych przedmiotem dziatalnosci jest krajoznawstwo i turystyka.

3. Organizowanie przez szkote¢ krajoznawstwa i turystyki ma na celu w szczegdlnosci:

§23

1) poznawanie kraju, jego Srodowiska przyrodniczego, tradycji, zabytkéw kultury i historii;
2) poznawanie kultury i jezyka innych panstw;
3) poglebianie wiedzy z roznych dziedzin zycia spotecznego, gospodarczego i kulturalnego;

4) upowszechnianie wérod uczniow zasad ochrony srodowiska naturalnego oraz wiedzy o sktadnikach
1 funkcjonowaniu rodzimego $rodowiska przyrodniczego, a takze umiejetnosci korzystania
z zasobow przyrody;

5) upowszechnianie form aktywnego wypoczynku;

6) podnoszenie sprawnosci fizycznej uczniow;
7) upowszechnianie zdrowego stylu zycia i aktywnosci fizyczne;.

Krajoznawstwo 1 turystyka sa organizowane w trakcie roku szkolnego, w szczegdlno$ci w ramach
odpowiednio zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych lub opiekunczych, z wyjatkiem okresu ferii letnich
1 zimowych oraz wiosenneji zimowej przerwy $wiateczne;.

Krajoznawstwo 1 turystyka sg organizowane w formie:
1) wycieczek przedmiotowych — inicjowanych i realizowanych przez nauczycieli w celu uzupetienia
programu nauczania w ramach jednego lub kilku przedmiotow;

2) wycieczek krajoznawczo-turystycznych o charakterze interdyscyplinarnym, w ktorych udzial nie
wymaga od ucznibw przygotowania kondycyjnego i umiejetnosci postugiwania sie
specjalistycznym sprzetem, organizowanych w celu nabywania wiedzy o otaczajacym Srodowisku
1 umiejetnosci zastosowania tej wiedzy w praktyce;

3) specjalistycznych wycieczek krajoznawczo-turystycznych, w ktorych udziat wymaga od uczniéw
przygotowania kondycyjnego, sprawnosciowegoi umiej¢tnosci postugiwania si¢ specjalistycznym
sprzetem, a program wycieczki przewiduje intensywng aktywno$¢ turystyczng, fizyczng lub
dlugodystansowos¢ na szlakach turystycznych.

Organizacje 1 program wycieczek oraz imprez dostosowuje si¢ do wieku, zainteresowan 1 potrzeb uczniow,
ich stanu zdrowia i sprawnosci fizyczne;.

Udziat ucznidéw w wycieczkach i imprezach, z wyjatkiem przedmiotowych odbywajacych si¢ na terenie
Sieradza w ramach zaje¢ lekcyjnych, wymaga zgody ich przedstawicieli ustawowych.

Organizacja wycieczek 1 imprez oraz zapewnienie opieki 1 bezpieczenstwa uczniom podczas wycieczek
1 imprez odbywa si¢ w sposob okreslony w Regulaminie wycieczek szkolnych.

Wycieczki moga by¢ organizowane w kraju lub za granica.

Szkota moze prowadzi¢ dziatalno$¢ innowacyjng i eksperymentalng zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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§24

W szkole mogg dziala¢ stowarzyszenia i inne organizacje, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢
wychowawcza albo rozszerzenie i wzbogacenie form dzialalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty.

1. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inng organizacj¢, o ktérych mowa w ust. 1,
wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoly, wyrazonej po uprzednim wuzgodnieniu warunkow
tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady Rodzicow.

§25

1. W szkole obowigzuja procedury postepowania w przypadku ztego samopoczucia i wypadku ucznia
(Procedura postgpowania w sytuacji zaistnienia wypadku ucznia w szkole), jego nieobecnosci w szkole,
kradziezy, stosowania niedozwolonych uzywek przez ucznia, palenia papieroséw, stwierdzenia zaniedban
wychowawczych i zdrowia ucznia, agresywnych zachowan ucznia oraz zniszczenia mienia szkoty i innych
0sob.

2. W przypadku, gdy uczen zglasza nauczycielowi zte samopoczucie:
1) nauczyciel kontaktuje go z pielggniarka szkolng (poprzez innego ucznia lub pracownika szkoty);

2) pielegniarka, jesli uzna, iz stan zdrowia ucznia jest zly, informuje o tym dyrektora (osobg, ktora go
zastepuje) i opiekuje si¢ uczniem do momentu przybycia jednego z rodzicow lub 0soby przez nich
wskazanej;

3) w przypadku nieobecnosci pielegniarki - nauczyciel, dyrektor lub sekretarz szkoly zawiadamia
rodzicow o zlym samopoczuciu dziecka i1 koniecznosci odebrania go ze szkoty.

3. W przypadku, gdy uczen ulegt wypadkowi:

1) nauczyciel udziela mu natychmiastowej pomocy; bezzwlocznie powiadamia dyrektora szkoty
(samodzielnie, poprzez innego pracownika lub ucznia);

2) nauczyciel wzywa pielegniarke szkolng (poprzez innego ucznia lub pracownika szkoty), jesli stan
ucznia tego wymaga lub kontaktuje ucznia z pielegniarka w jej gabinecie;

3) nauczyciel bezzwlocznie zawiadamia dyrektora o wypadku dyrektor zawiadamia pogotowie
ratunkowe o koniecznosci przyjechania do poszkodowanego ucznia;

4) dyrektor, badz osoba udzielajagca pomocy zawiadamia o wypadku ucznia rodzicow;

5) w razie nieobecnosci dyrektora kazdy pracownik ma obowiazek skontaktowa¢ ucznia, ktory ulegt
wypadkowi, z lekarzem i1 zawiadomi¢ rodzicoOw o wypadku dziecka;

6) kazda osoba begdaca $wiadkiem wypadku ma obowiazek udzielania poszkodowanemu pierwszej
pomocy;

7) szczegotowe zasady dalszego postgpowania w sprawie wypadkow osdb pozostajagcych pod opieka
szkoty regulujg odrgbne przepisy.

4. W przypadku nieobecnos$ci ucznia w szkole:
1) rodzice osobiscie, telefonicznie lub pisemnie usprawiedliwiajg w ciggu 7 dni nieobecno$¢ ucznia

w szkole;
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2)

w przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci ucznia do 1 tygodnia, wychowawca informuje
o tym fakcie telefonicznie rodzicow i prosi o wyjasnienie;

3) jezeli uczen nadal nie uczeszcza do szkoly wychowawca wzywa pisemnie rodzicow w celu

wyjasnienia przyczyny nieobecnosci;

4) jezeli mimo podjetych dziatan, o ktorych mowa w pkt. 2 - 3, uczen nadal nie uczeszcza do szkoty

a jego nicobecnos¢ nie zostata usprawiedliwiona, dyrektor szkoty wysyta do rodzicow upomnienie
(za potwierdzeniem odbioru) w sprawie realizacji przez dziecko obowigzku szkolnego;

5) jezeli po uptywie 14 dni od dnia wystania upomnienia za potwierdzeniem odbioru uczen nadal nie

uczeszcza do szkoty, a rodzice nie usprawiedliwili jego nieobecnos$ci, dyrektor wysyta drugie
upomnienie;

6) jezeli po uptywie 14 dni od dnia wystania drugiego upomnienia uczen nadal nie realizuje

7)

8)

obowigzku szkolnego, dyrektor szkolty wystepuje z wnioskiem egzekucyjnym do organu
prowadzacego;

w przypadku wystapienia dyrektora szkoty z wnioskiem egzekucyjnym do organu prowadzacego,
dyrektor kieruje wniosek o podjecie postepowania w przedmiotowej sprawie do Sadu Rejonowego
- Wydziatu Rodzinnego i Nieletnich w Sieradzu;

podobng procedure¢ nalezy przeprowadzi¢, gdy uczen z rodzicami przebywa za granica.

5. W przypadku dokonania kradziezy na terenie szkoty:

1)

2)

3)

4)

poszkodowany bezzwlocznie zglasza fakt kradziezy (do nauczyciela, pedagoga szkolnego
lub dyrektora szkoty);

osoba, ktora przyjeta zgloszenie o kradziezy podejmuje dzialania zmierzajace do odnalezienia
utraconej rzeczy;

w przypadku, gdy sprawca kradziezy jest uczen szkoty, jego wychowawca informuje rodzicow
o dokonaniu kradziezy przez dziecko;

sprawca kradziezy (jego rodzice) ponosi odpowiedzialno$¢ finansowa za skradziong rzecz i ma
obowigzek ztozenia przeprosin poszkodowanemu.

6. W przypadku stwierdzania stosowania niedozwolonych uzywek przez ucznia:

1)

2)

wychowawca informuje rodzicOw ucznia o stosowaniu przez niego niedozwolonych uzywek
(w przypadku stosowania alkoholu lub $rodkéw odurzajacych — dyrektor szkoty powiadamia
policje);

wychowawca z pedagogiem szkolnym wskazuja rodzicom formy pomocy dla ucznia oraz wspoélnie
z nimi ustalajg zakres dziatah w celu wyeliminowania niepozadanych zachowan ucznia;

3) jesli podjete wobec ucznia oddzialtywania przez jego rodzicow nie powoduja zmiany jego

zachowania, dyrektor szkoly przekazuje stosowng informacje do Sadu Rejonowego - Wydzial
Spraw Rodzinnych i Nieletnich w Sieradzu.

7. W przypadku stwierdzenia zaniedban wychowawczych i zdrowia ucznia przez rodzicow:

1)

wychowawca, pedagog szkolny lub dyrektor szkoly przeprowadza z rodzicami ucznia rozmowe
w celu ustalenia powodu zaniedban i odpowiednio wskazuja rodzicom formy pomocy oraz
instytucje dzialajace na rzecz dziecka i rodziny;
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2)

3)

w sytuacjach dopuszczonych przepisami prawa (np. wnioskowanie w sprawie dozywiania,
stypendium i zasitku szkolnego i1 innych) wychowawca, pedagog szkolny lub dyrektor moga
organizowa¢ pomoc dla ucznia;

gdy podjete przez szkole oddzialywania wobec rodzicow, nie spowodowaly pozytywnej zmiany
w wykonywaniu przez nich obowigzkow rodzicielskich wobec dziecka, dyrektor szkoty informuje
odpowiednio Sad Rejonowy - Wydzial Spraw Rodzinnych i Nieletnich w Sieradzu lub
w sytuacjach drastycznych - Miejski Osrodek Interwencji Kryzysowej w Sieradzu.

8. W przypadku przejawiania przez ucznia zachowan agresywnych (agresja stowna, fizyczna, przemoc
psychiczna):

1)

2)

3)

4)

wychowawca lub pedagog przeprowadzaja z uczniem rozmowe ostrzegawcza oraz informuja
rodzicow o jego zachowaniu oraz wskazujg formy pomocy;

wychowawca z pedagogiem szkolnym lub dyrektorem szkoty wspodlnie z rodzicami ucznia ustalaja
zakres dziatan w celu wyeliminowania niepozadanych zachowan ucznia;

w sytuacji, gdy uczen mimo podjetych dziatan, o ktérych mowa w pkt. 2, nadal przejawia
zachowania agresywne dyrektor szkoty przekazuje stosowng informacj¢ do Sadu Rejonowego -

Wydziat Spraw Rodzinnych i Nieletnich w Sieradzu;

w sytuacji, gdy uczen swoim agresywnym zachowaniem dopuszcza si¢ czynow karalnych, dyrektor
szkoty informuje policje.

9. W przypadku, gdy uczen dokonal zniszczenia mienia szkoly lub innych os6b wychowawca, pedagog
szkolny lub dyrektor szkoty przeprowadzaja z uczniem rozmowe wyjasniajaco - ostrzegawcza oraz
informujg rodzicéw o zaistnialej sytuacji.

10. W przypadku palenia papierosow:

1)

2)

3)
4)

§ 26

nauczyciel, ktory zatrzymal ucznia na paleniu papierosow lub ma uzasadnione podejrzenie
wskazujace na uzywanie wyroboéw tytoniowych (posiada e-papierosy) wpisuje stosowng uwage
w dzienniku elektronicznym 1 zgtasza ten fakt wychowawcy klasy;

uczen jest zobowigzany odda¢ nauczycielowi wszelkie akcesoria zwigzane z uzywaniem wyrobow
tytoniowych (papierosy, e-papierosy, zapalniczka, zapalki itp.), nauczyciel przekazuje w/w rzeczy
rodzicom; w przypadku odmowy ucznia, nauczyciel sporzadza notatke i informuje rodzicow;
wychowaweca informuje pedagoga szkolnego, dyrektora lub wicedyrektora szkoty;

wychowawca informuje rodzicOw ucznia o mozliwosci podjecia terapii antynikotynowe.

1. W sprawach i konfliktach: uczen— nauczyciel/pracownik, rodzic-nauczyciel/pracownik, nauczyciel-
pracownik oraz w przypadku, gdy mediacja nauczyciela lub wychowawcy w sporze miedzy uczniami nie
zakonczyta si¢ polubownym zatatwieniem sprawy, rozstrzyga dyrektor w ramach swoich kompetencji.

2. Skargi do dyrektora szkoty zglasza si¢ w formie pisemne;.
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§ 27

§28

Dyrektor szkoty po wystuchaniu obu stron sporu, rozstrzyga konflikt i przedstawia swoja decyzje w formie
pisemnej zainteresowanym stronom w ciagu 14 dni.

Dyrektor szkoty w sprawach sporoéw i konfliktow miedzy czlonkami spolecznosci szkolnej ma prawo
zasiggania opinii wychowawcy, pedagoga szkolnego i organdéw szkoty.

Skargi 1 wnioski rozpatruje si¢ zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa wydanymi na podstawie
Kodeksu Postepowania Administracyjnego.

W sprawach okreslonych decyzjami organizacyjnymi i administracyjnymi dyrektora szkoly uczniom,
rodzicom i pracownikom szkoty przystuguje prawo odwotania si¢ do organu wskazanego w decyzji.

W szkole obowigzuje bezwzgledny zakaz uzywania telefondow komodrkowych i1 innych urzadzen
elektronicznych przez uczniéw i nauczycieli.

Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne moze uzy¢ telefonu komodrkowego, aby poinformowac
dyrektora szkoty o wypadku ucznia, wezwac pielggniarke szkolng lub rodzicow.

Szkota nie ponosi odpowiedzialno$ci za mienie ucznidéw i pracownikow szkoty w przypadku, gdy ich
wlasciciele w nalezyty sposob nie zadbali o ochrong mienia wlasnego.

Rzecz znaleziong nalezy zwroci¢ jej wlascicielowi lub gdy nie wiadomo, kto nim jest, przekazaé
do sekretariatu szkoty.
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ROZDZIAL 5

Nauczyciele, pracownicy administracyjni i obslugi szkoly

§29

1.
2.

3.

§30

W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikOw niepedagogicznych.
W szkole tworzy si¢ nastepujace stanowiska pracownikow niepedagogicznych:

1) sekretarz szkoty;

2) pomoc kuchenna;

3) wozny/wozna;

4) sprzataczka;

5) pracownik interwencyjny;

6) Kkucharka;

7) robotnik gospodarczy;

8) intendent;

9) sekretarka;

Szczegotowy zakres zadan 1 obowigzkow pracownikow niepedagogicznych okresla odrgbny dokument —
zakres obowigzkow

W szkole liczacej co najmniej 12 oddziatow, tworzy si¢ stanowisko wicedyrektora.

Dyrektor szkoly, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrektorow
lub inne stanowiska kierownicze.

Dyrektor szkoly ustala zakres obowigzkoéw 1 kompetencji dla kazdego stanowiska kierowniczego, ktore
zostalo utworzone w szkole.

Stanowisko wicedyrektora powierza i odwotuje z niego dyrektor szkoty, po zasiggnieciu opinii organu
prowadzacego i Rady Pedagogiczne;.

Dyrektor szkoty powierza nauczycielowi stanowisko wicedyrektora na okres nie dtuzszy niz do konca
swojej kadencji.

Wicedyrektor zastepuje dyrektora w czasie jego nieobecnosci, wykonuje zadania zlecone przez dyrektora
w zakresie kierowania i nadzorowania pracy dydaktycznej, wychowawczej, opiekunczej i administracyjno
- gospodarcze;j.

Do obowiazkéw wicedyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) nadzorowanie sporzadzania rocznego planu pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej
szkoty;
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2) kontrolowanie rocznych planéw pracy dydaktycznej pracy nauczycieli;

3) kontrolowanie pracy przedmiotowych zespoldw nauczycieli;

4) obserwowanie zaje¢ lekeyjnych i pozalekcyjnych prowadzonych przez nauczycieli;
5) kontrolowanie dokumentacji prowadzonej przez nauczycieli;

6) nadzorowanie prowadzenia ksiegi ewidencji dzieci i uczniow;

7) kontrolowanie spetniania przez uczniéw obowigzku szkolnego;

8) sprawowanie nadzoru nad pracg nauczycieli i wychowawcéw w zakresie organizacji imprez,
uroczystosci, konkurséw, zawodow, wycieczek, akcji charytatywnych i spotecznych;

9) kontrolowanie i egzekwowanie realizacji zadan powierzonych nauczycielom i pracownikom
szkoty;

10) przydzielanie zastepstw doraznych i prowadzenie ich ewidencji;
11) sporzadzanie miesigcznych zestawien godzin ponadwymiarowych i zastepstw doraznych;

12) kontrolowanie dyscypliny pracy nauczycieli i innych pracownikoéw szkoty.

8§31
1. Nauczyciel:

1) obowigzany jest rzetelnie realizowa¢ zadania zwigzane z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoty: dydaktyczng, wychowawczg 1 opiekuncza;

2) zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zaje¢ organizowanych przez
szkote;
3) wspiera¢ kazdego ucznia w jego rozwoju;

4) dazy¢ do pelni witasnego rozwoju osobowego; ksztatci¢ i wychowywaé¢ miodziez w umitowaniu
Ojczyzny, w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej, w atmosferze wolno$ci
sumienia i szacunku dla kazdego czlowieka;

5) dbac o ksztaltowanie u uczniow postaw moralnych i obywatelskich zgodnie z ideg demokracji,
pokoju przyjazni miedzy ludzmi réznych narodow, ras 1 §wiatopogladow.
2. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny za jakos$¢
1 wyniki tej pracy 1 bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.
3. Nauczyciel ma prawo do:

1) wyboru programu nauczania oraz podrgcznikow dopuszczonych do uzytku szkolnego
I przedstawienia ich Radzie Pedagogicznej;

2) opracowania wlasnego programu nauczania lub programu zaje¢¢ lekcyjnych i przedstawienia go
Radzie Pedagogicznej;

3) opracowania innowacji pedagogicznej i przedstawienia ich Radzie Pedagogicznej i dyrektorowi
szkoty;

4) doboru metod i form pracy oraz srodkow dydaktycznych w realizowanym procesie dydaktyczno -

wychowawczym;
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Do

5) wspotdecydowania, jako czlonek Rady Pedagogicznej, o programie wychowawczo -
profilaktycznym planowaniu pracy szkoty;

6) wyrazania opinii w sprawie oceny zachowania swoich uczniow;

7) wnioskowania w sprawie nagrod, wyr6znien i kar dla swoich uczniow;

8) wnioskowania w sprawie pomocy dla swoich ucznidw;

9) uzyskiwania pomocy w realizacji podejmowanych zadan zgodnie z mozliwos$ciami szkoty;

10) podejmowania wspolpracy, za zgodg dyrektora szkoly, z instytucjami i organizacjami dziatajagcymi
na rzecz o$wiaty i dzieci w celu realizacji zadan statutowych szkoty;

11) podnoszenia kwalifikacji zawodowych;

12) ochrony prawnej podczas lub w zwigzku z pelieniem obowigzkow stuzbowych przez
funkcjonariuszy publicznych na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks
karny (Dz. U. nr 88 poz. 553 z p6zn. zm.).

obowigzkow nauczyciela w szczeg6lnosci nalezy:
1) dbatos¢ o bezpieczenstwo i higieng pracy uczniow;

2) poznanie osobowosci, warunkéw zycia i stanu zdrowia ucznidow oraz stymulowanie ich rozwoju
psychofizycznego;

3) informowanie rodzicow uczniéw o ich osiggnig¢ciach i problemach w nauce lub zachowaniu oraz
stata wspolpraca z domem rodzinnym ucznia;

4) prawidlowa realizacja wybranego lub opracowanego programu nauczania i dgzenie do osiggnigcia
jak najlepszych efektow;

5) opracowanie i realizowanie rocznego planu pracy dydaktycznej w oparciu 0 program nauczania
z uwzglednieniem programu wychowawczo - profilaktycznego szkoty;

6) rzetelne 1 systematyczne przygotowywanie si¢ do zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych
oraz prowadzenie ich zgodnie z zasadami wspotczesnej dydaktyki;

7) tworzenie warunkow do aktywnego i tworczego udzialu ucznidéw w procesie dydaktyczno -
wychowawczym poprzez wdrazanie do samodzielnego myslenia, uczenia i1 dziatania;

8) wspotdziatanie z rodzicami ucznidw, dyrektorem szkoty, pedagogiem szkolnym i innymi
nauczycielami dla dobra swoich uczniow;

9) reagowanie na wszystkie przejawy naruszania przez uczniow norm wspotzycia spotecznego;
10) podnoszenie i aktualizowanie swojej wiedzy i umiejetnosci pedagogicznych;

11) realizowanie zadan wynikajacych z rocznego planu pracy dydaktycznej, wychowawczej
I opiekunczej oraz z programu wychowawczo — profilaktycznego szkoty;

12) wzbogacanie wilasnego warsztatu pracy i dbanie o pomoce dydaktyczne, sprzet i inne mienie
szkolne;

13) systematyczne aktualizowanie swojej wiedzy z zakresu prawa oswiatowego;

14) przestrzeganie postanowien statutu szkoly, zasad wewnatrzszkolnego oceniania oraz regulaminéw
I instrukcji obowigzujacych w szkole;
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§32

15) uczestniczenie w zebraniach Rady Pedagogicznej, dniach otwartej szkoty i szkoleniach Rady
Pedagogicznej, zespoléw przedmiotowych oraz w szkoleniach z zakresu bhp, ochrony
przeciwpozarowej i udzielania pierwszej pomocy;

16) nauczyciel przed nawigzaniem stosunku pracy jest obowigzany przedstawi¢ dyrektorowi szkoty
informacje z Krajowego Rejestru Karnego;

17) realizowanie zaje¢ i czynno$ci wynikajagcych z zadan statutowych szkoly, w tym zajg¢é
opiekunczych i wychowawczych uwzgledniajacych potrzeby i zainteresowania uczniow;

18) ksztalcenie umiejetnosci postugiwania si¢ jezykiem polskim, w tym dbalo$¢ o wzbogacanie zasobu
slownictwa uczniow;

19) indywidualizowanie pracy z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach edukacyjnych,
odpowiednio do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia;

20) dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a)  posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
b)  posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,

C) posiadajagcego opini¢ Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sig,

d) nie posiadajacego orzeczenia lub opinii, ktory objety jest pomoca psychologiczno -
pedagogiczng w szkole, dla ucznia posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych

mozliwosciach wykonywania przez ucznia okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie tej opinii;

21) przestrzeganie i zachowanie tajemnicy o danych osobowych uczniow i ich rodzicow;

22) przeprowadzenie egzaminu na karte rowerowa dla uczniow, ktorzy ukonczyli 10 lat do 31 maja
danego roku szkolnego(nauczyciel zaj¢¢ technicznych);

23) przekazywanie uczniom informacji co robig dobrze a nad czym powinien popracowac,
za$ rodzicom przekazywanie informacji przypadkach szczego6lnych uzdolnien.

Nauczyciele podlegaja odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za uchybienia godnosci zawodu nauczyciela
lub obowigzkom, o ktérych mowa w art. 6 KN.

Dyrektor szkoty tworzy zespoly zadaniowe, uwzgledniajac zadania statutowe szkoty.

Dyrektor szkoty moze powota¢ zespoly przedmiotowe na kadencje¢ jednego roku:

1) w sklad zespotow przedmiotowych wchodzg nauczyciele tej samej lub zblizonej specjalnosci,

2) praca zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoly,
na wniosek zespotu.

Zadania zespolow przedmiotowych okresla Statut Szkoty. Pracg zespotu kieruje przewodniczacy powotany
przez dyrektora szkoly na wniosek zespotu. Przewodniczacy zespoldéw moga by¢ odwotani przez
dyrektora szkoly. Zespot nauczycieli jest powotany na 1 rok szkolny.
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Przewodniczacy zespotu moze wystgpi¢ z wnioskiem do dyrektora szkoly, aby wyznaczy¢ do realizacji

okreslonego zadania lub zadan zespotu innych nauczycieli, specjalistow. W pracach zespotu moga braé
udziat rowniez osoby nie b¢dace pracownikami tej szkoty.

5. Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy w szczego6lnosci:

1)
2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)

okreslanie planu pracy i zadan do realizacji w danym roku szkolnym;
opracowanie wymagan edukacyjnych na poszczegolne oceny $rodroczne i roczne;
organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia nauczycieli;

opracowanie i wdrozenie programu poprawy efektywnosci ksztatlcenia na podstawie wynikow
z przeprowadzonych badan osiagnie¢ edukacyjnych;

prowadzenie dokumentacji zespotu, migdzy innymi: plany pracy, protokoty zebran i sprawozdania;

podsumowanie pracy zespolu podczas ostatniego w danym roku szkolnym zebrania Rady
Pedagogicznej oraz zlozenie sprawozdania z realizacji rocznego planu pracy zespotu;

wybor podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych obowigzujacych we wszystkich oddziatach
danego rocznika przez caly cykl edukacyjny oraz materiatdw ¢wiczeniowych na dany rok szkolny;

wybor materiatow edukacyjnych lub materiatéw ¢wiczeniowych dla uczniéw niepetnosprawnych
objetych ksztalceniem specjalnym, z uwzglednieniem potrzeb edukacyjnych i1 mozliwosci
psychofizycznych ucznidw.

6. W strukturze Rady Pedagogicznej dzialaja nastgpujace zespoty przedmiotowe:

1)

2)

3)

4)

5)
6)

7)

zespot edukacji wczesnoszkolnej (nauczyciele edukacji  wczesnoszkolnej, wychowania
przedszkolnego);

zespoOt humanistyczny (nauczyciele jezyka polskiego, historii, wiedzy o spoteczenstwie, biblioteki,
religii);
zespOt matematyczno - przyrodniczy (nauczyciele matematyki, przyrody, geografii, biologii, fizyki,
chemii);

zespot  wychowania fizycznego (nauczyciele wychowania fizycznego, edukacji dla
bezpieczenstwa);

zespot jezykow obcych (nauczyciele jezyka angielskiego, jezyka niemieckiego);

zespot artystyczno - informatyczny ( nauczyciele muzyki, plastyki, techniki, zaja¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych, edukacji informatycznej, zaje¢ artystycznych);

zespot wychowawczy (pedagog szkolny, nauczyciele $wietlicy, wychowawcy oddzialow).
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ROZDZIAL 6

Uczniowie
§33
1. Rekrutacja uczniow do 1 klasy odbywa si¢ po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego

10.

11.

12.

na nastepujacych zasadach:

1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty okreslonym uchwata Rady Miejskiej w Sieradzu
na podstawie zgloszenia (druk do pobrania w sekretariacie szkoty lub ze strony internetowe;j

szkoty);

2) na wniosek rodzicow - dzieci zamieszkale poza obwodem danej szkoly podstawowej,
w przypadku gdy szkota dysponuje wolnymi miejscami ( druk wniosku do pobrania w sekretariacie
szkoty lub ze strony internetowej szkoty).

Zgloszenia 1 wnioski do klasy I szkoly podstawowej beda przyjmowane w terminie ustalonym
kazdorazowo przez organ prowadzacy.

Kontrola 1 weryfikacja dokumentéw bedzie odbywata si¢ w terminie ustalonym kazdorazowo przez organ
prowadzacy.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty. Dyrektor
wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

Ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego oraz publikacja wynikow rekrutacji nastgpi w terminie
ustalonym kazdorazowo przez organ prowadzacy.

Wyniki postgpowania rekrutacyjnego zostang podane do publicznej wiadomosci 1 umieszczone
w widocznym miejscu na terenie szkoly w formie listy kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatow
niezakwalifikowanych.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych,
rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia kandydata.

Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5dni od dnia wystapienia przez rodzica z wnioskiem
0 uzasadnienie.

Uzasadnienie powinno zawiera¢ przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow, ktéra
uprawniala do przyjecia oraz liczbe punktow, ktora kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

Po otrzymaniu uzasadnienia, rodzic kandydata moze w terminie 7 dni wnie$¢ do dyrektora placéwki
odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej, ktore dyrektor placowki rozpatruje w terminie 7 dni.

Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego szkota bedzie nadal dysponowala wolnymi
miejscami, dyrektor szkoty przeprowadza rekrutacj¢ uzupetniajaca, ktéra powinna zakonczy¢ si¢ do konca
sierpnia roku szkolnego poprzedzajacego rok szkolny, na ktory jest przeprowadzane postepowanie
rekrutacyjne.

Termin rekrutacji uzupetniajacej zostanie podany do publicznej wiadomosci na stronie internetowej szkoty
oraz w gablocie szkolnej.
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13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

§ 34

Czlonkiem spotecznosci szkolnej zostaje si¢ pierwszego dnia nauki w szkole, a przestaje by¢
po otrzymaniu $wiadectwa ukonczenia szkoty.

Jezeli droga dziecka do szkoty zamieszkalego w obwodzie szkoty przekracza 3 km w klasach I - IV i 4 km
w klasach V-VIII szkota zapewnia zwrot kosztow przejazdu srodkami komunikacji publiczne;.

Szczegdtowe zasady przyjmowania uczniéw do klas programowo wyzszych okreslaja odrebne przepisy.

Przyjeciu dziecka do oddziatu przedszkolnego lub szkoty podstawowej w trakcie roku szkolnego, w tym
do klas I, decyduje dyrektor szkoty , z wyjatkiem przypadkéw przyjecia dzieci zamieszkatych w obwodzie
szkoly podstawowej, ktore przyjmowane sg z urzedu.

Jezeli przyjecie ucznia wymaga przeprowadzenia zmian organizacyjnych pracy szkoty powodujacych
dodatkowe skutki finansowe, dyrektor szkoty moze przyja¢ ucznia po uzyskaniu zgody organu
prowadzacego.

Rodzice dziecka uczeszczajacego do oddzialu przedszkolnego otrzymuja w kwietniu informacje
0 gotowosci ich dziecka do nauki.

Rodzice dziecka, ktore odbywa przygotowanie przedszkolne, otrzymuja stosowne zaswiadczenie.

Uczen ma prawo do:
1) poszanowania jego godnosci osobistej, przekonan i wlasnosci;
2) nietykalnoS$ci osobistej;

3) swobody wyrazania mys$li i przekonan, w szczegoélnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych 1 religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osob;

4) opieki wychowawczej i warunkéw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo i ochrong
przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej;

5) wilasciwie zorganizowanego procesu ksztalcenia, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowe;j;
6) podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno - wychowawczym;

7) informacji na temat wymagan edukacyjnych, zasad i kryteriow oceniania jego postepéw w nauce
I zachowania;

8) rozwijania swoich zainteresowan, zdolnosci i talentow;

9) uzyskania pomocy w przypadku trudnosci w nauce, jak i rozwijaniu swoich umiejetnosci
| zainteresowan;

10) korzystania z poradnictwa psychologiczno - pedagogicznego;
11) wptywania na zycie szkoty poprzez dziatalno$¢ samorzadow;
12) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkot;
13) reprezentowania szkoty w konkursach, zawodach, uroczystosciach i imprezach;

14) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetow, srodkow dydaktycznych i ksiggozbioru biblioteki
szkolnej zgodnie z ustalonymi zasadami;
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15) korzystania z bezptatnych zestawow podrecznikow lub materiatow edukacyjnych i materiatow
¢wiczeniowych.

2. Uczen ma obowigzek:
1) szanowac godno$¢, przekonania i wlasnos$¢ innych osob;
2) przeciwstawiac si¢ przejawom przemocy i agresji;
3) dba¢ o zdrowie i bezpieczenstwo wiasne i innych osob;

4) przestrzega¢ zasad kultury i wspolzycia spolecznego w stosunku do kolegow, nauczycieli
| pracownikow szkoty;

5) dbac¢ o honor i tradycje szkoty;

6) systematycznie i aktywnie uczestniczyé w zajgciach edukacyjnych, nie zakldocajac ich przebiegu
swoim niewtasciwym zachowaniem;

7) nalezycie przygotowywac si¢ i wlasciwie zachowywac si¢ podczas zaj¢¢ edukacyjnych;
8) uzupetnia¢ braki wynikajace z absencji;

9) przestrzega¢ regulaminéw pomieszczen wynikajacych ze specyfiki ich przeznaczenia (pracownie,
biblioteka, §wietlica, sala gimnastyczna, boisko, szatnie itp.);

10) przychodzi¢ do szkoty ubrany skromnie i czysto;

11) nosi¢ stroj galowy w czasie uroczystosci szkolnych (biata bluzka lub koszula, ciemne spodnie,
ciemna spodnica);

12) na terenie szkoty telefon musi by¢ wylaczony, bezwzgledny zakaz nagrywania, fotografowania
podczas zaje¢ lekcyjnych, przerw, imprez szkolnych)”,

13);

14) oczekiwac na rozpoczecie zaplanowanych zaje¢ edukacyjnych w §wietlicy szkolnej;

15) zostawia¢ okrycie wierzchnie i obuwie catodzienne w szatni szkolnej;

16) szanowac mienie szkoty, wlasne i innych osob;

17) naprawi¢ wyrzadzong szkodg;

18) respektowac polecenia nauczycieli i pracownikow szkoty;

19) zapozna¢ si¢ ze statutem szkoty i zasadami wewngtrzszkolnego oceniania oraz przestrzega¢ ich
zapisow;
3. Uczniowi nie wolno:

1) wnosi¢ na teren szkoly przedmiotow i srodkow zagrazajacych bezpieczenstwu, zdrowiu i zyciu
(bron, gaz, lasery, noze, petardy, materiaty wybuchowe i Zrace, itp.);

2) samowolnie opuszczaé terenu szkoty podczas zaje¢ edukacyjnych i przerw $rodlekcyjnych;
3) wchodzi¢ do sal lekcyjnych, sali gimnastycznej i na boisko szkolne bez opieki nauczyciela;
4) wychodzi¢ z klasy bez zgody nauczyciela prowadzacego zajecia;

5) przebywa¢ w czasie lekcji na korytarzach i w szatni oraz na boisku szkolnym, jesli nie znajduje si¢
pod opieka nauczyciela;
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6) zapraszac osob obcych do szkoty;
7) nosi¢ bizuterii na zajgciach wychowania fizycznego, nauki ptywania i zajeciach ruchowych;
8) niszczy¢ mienia szkolnego i mienia innych osob;

9) pali¢ papierosoéw (w tym elektronicznych) na terenie szkoty, zazywaé srodkéw odurzajacych
1 spozywac alkoholu;

10) stosowa¢ przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do ucznidéw, nauczycieli, innych
pracownikow szkoty.

4. Uczen nagradzany jest za:

5.

8.
9.

1) rzetelng naukg;

2) Wzorowsg postawe;

3) pracg na rzecz szkoly i innych osob;

4) wybitne osiagnigcia;

5) dzielno$¢ i odwagg oraz w innych uzasadnionych przypadkach.
Formy nagradzania uczniow w szkole:

1) pochwata wychowawcy lub opiekuna organizacji uczniowskich;

2) pochwata dyrektora szkoty wobec uczniéw i nauczycieli;

3) list pochwalny dyrektora szkoty do rodzicow;

4) dyplom uznania;

5) nagroda rzeczowa;

6) wpis do Kroniki Szkoty;

7) wpis do ,Ksiegi Pamigtkowej” najlepszych absolwentéw szkoly, spelniajacych nastepujace
warunki:

a)  S$rednia ocen co najmniej 5,0,
b)  wzorowe zachowanie.

Nagrody, o ktérych mowa w ust. 5 pkt. 1 — 5, odnotowuje si¢ w dzienniku elektronicznym, zaktadka
uwagi.

Jezeli uczen lub jego rodzic wnosi zastrzezenia lub nie zgadza si¢ z rodzajem przyznanej nagrody, rodzice
moga wnies$¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty w ciggu 2 dni od dnia otrzymania nagrody.

We wniosku przedstawiajg uzasadnienie dotyczace zastrzezen.

Dyrektor w ciagu 7 dni powotuje komisje, ktéra ustosunkuje si¢ do wniosku.

10. Decyzja jest ostateczna. O tej decyzji informuje si¢ rodzicow.

11. Swiadectwa z wyrdznieniem przyznaje si¢ uczniom zgodnie z odrgbnymi przepisami.

12. Uczen karany jest za nieprzestrzeganie statutu szkoty poprzez:

1) Ustne upomnienie wychowawcy oddziatu i innego nauczyciela;

2) pisemne upomnienie wychowawcy oddziatu i innego nauczyciela;
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13.
14.

15.
16.

17.

18.

3) ustne upomnienie dyrektora szkoty;
4) pisemne upomnienie dyrektora szkoty;
5) pisemna nagana dyrektora szkoty;

6) zakaz uczestniczenia w imprezach szkolnych, wyjsciach, wycieczkach.

O udzieleniu kary, o ktérej mowa w ust. 12, informuje si¢ ucznia i jego rodzicOw pisemnie.

Uczen lub jego rodzice majg prawo odwotania si¢ od kary natozonej przez wychowawce do dyrektora
szkoty w ciggu 3 dni od uzyskania kary.

Odwotanie od natozonej kary sktada si¢ w formie pisemnej zawierajacej uzasadnienie odwotania.

Dyrektor szkoly w ciggu 14 dni rozpatruje ztozone do niego odwotanie i powiadamia zainteresowane
strony o podjetej decyzji.

Dyrektor szkoly moze wystapi¢ do Lodzkiego Kuratora Oswiaty z wnioskiem o przeniesienie ucznia do
innej szkoty w przypadku, gdy zmiana $rodowiska szkolnego moze korzystnie wptyna¢ na zmiang
zachowania i postawe ucznia.

Przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje sie, gdy uczen:
1) tamie postanowienia statutu i obowigzujgce w szkole regulaminy;

2) nie zmienil swego zachowania i postawy, mimo zastosowania przez szkot¢ wszystkich mozliwych
srodkdw zaradczych i wszystkich przewidzianych w statucie kar;

3) zachowuje si¢ w sposob demoralizujacy badz agresywny, zagrazajacy zdrowiu i zyciu innych
uczniow.
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ROZDZIAL. 7

Rodzice

§35

1. Formy wspotpracy szkoty z rodzicami:

1) uzyskiwanie informacji na temat swojego dziecka, jego zachowania, postgpow i przyczyn trudno$ci
W nauce;

2) uzyskiwanie informacji, porad i wsparcia w sprawach wychowania i ksztalcenia swojego dziecka;

3) zapoznania si¢ z podstawowymi dokumentami szkolnymi (statut, program wychowawczo —
profilaktyczny szkoly);

4) uzyskanie informacji dotyczacych =zadan 1 zamierzen dydaktycznych, wychowawczych
I profilaktycznych w danej klasie i szkole;

5) wnioskowanie w sprawach wynikajacych z przepisOw o ocenianiu, klasyfikowaniu i promowaniu
ucznidow oraz przeprowadzaniu sprawdzianéw i egzaminoOw, a takze w sprawach dotyczacych
indywidualnego nauczania, indywidualnego programu i toku nauczania dla swojego dziecka;

6) zglaszanie uwag, opinii, wnioskow i skarg do organow szkoty, wychowawcow i nauczycieli;

7) inicjowanie, wspoOlorganizowanie 1 organizowanie imprez oddzialowych w porozumieniu
z wychowawca oddziatu 1 za zgoda dyrektora szkoty;

8) inicjowanie, wspotorganizowanie i organizowanie imprez szkolnych w porozumieniu;
9) kandydowania i dziatanie w radzie oddziatowej i radzie rodzicéw zgodnie z odrgbnymi przepisami.
Rodzice 1 nauczyciele wspdidziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia dzieci.

Formy wspoéidziatania wyrazajg si¢ poprzez: spotkania z nauczycielami, wychowawcami, organizowanie
wspolnych imprez 1 uroczysto$ci z udziatem rodzicow i nauczycieli, wspotprace Rady Rodzicow z Rada
Pedagogiczna.

Szkota nagradza rodzicow, ktdrzy szczegdlnie aktywnie angazuja si¢ w zycie szkoly.
Formy nagradzania rodzicow w szkole:

1) ustne podzigkowanie dyrektora szkoty na forum spotecznos$ci szkolnej;

2) pisemne podziekowanie dyrektora szkoty;

3) list pochwalny wreczany na forum spotecznos$ci szkolne;.

Dla rodzicow dzieci rozpoczynajacych nauk¢ w klasie I organizuje si¢ spotkanie informacyjne
z dyrektorem szkoty i wychowawcami oddzialbw w miesigcu czerwcu poprzedzajacym rozpoczgcie
danego roku szkolnego.

Rodzic ma obowiazek usprawiedliwia¢ nieobecnos¢ dziecka poprzez dziennik elektroniczny lub pisemnie
w ciggu dwoch tygodni od zaistniatej absencji.

Przez caty okres uczeszczania dziecka do szkoly, rodzice maja powinno$¢ dostarczania i aktualizowania
wszelkiej dokumentacji zwigzanej z sytuacjg prawna, rodzinng, zdrowotng 1 edukacyjng dziecka, ktora jest
niezbedna do prawidlowego przebiegu procesu nauczania 1 poprawnego oraz bezpiecznego
funkcjonowania w placowce.
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ROZDZIAL 8

Zasady Wewnatrzszkolnego Oceniania

§ 36
Zalozenia ogodlne
1. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

2. Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) $rodroczne,
b) roczne,
c) koncowe.
Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow.

4. Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia sg udostepniane do wgladu uczniowi kazdorazowo po
ustalonej ocenie. Nauczyciel na lekcji oddaje i omawia prace oraz udziela uczniom informacji zwrotnej, co
wykonano dobrze, a co wymaga dalszego doskonalenia 1 w jaki sposob. Uczen ma prawo wykona¢ kopig
otrzymanej pracy.

5. Rodzice maja zapewniony swobodny dostgp do sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych. Maja
mozliwo$¢ uzyskania informacji o ocenach, postepach 1 trudno$ciach ucznidow na zebraniach
1 konsultacjach. Ponadto rodzice moga pozyskiwac¢ informacje o dziecku za posrednictwem dziennika
elektronicznego lub poprzez kontakt telefoniczny. Moga tez umowi¢ si¢ z nauczycielem przedmiotu
indywidualnie na spotkanie.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace klasowe i sprawdziany przechowywane sa przez nauczyciela
do konca biezacego roku szkolnego w sposéb uniemozliwiajacy dostgp do nich osobom
niepozadanym. Po zakonczeniu roku szkolnego prace ucznia sg niszczone

§37

Zasady wewnatrzszkolnego oceniania
1. ,,Oceniania biezacego dokonuje si¢ za pomoca aplikacji ,,Dziennik elektroniczny”.
2. Oceny posiadaja tzw. wagi punktowe.

3. Sposoby sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia wraz z maksymalng waga punktowa:

Praca klasowa 5
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Testy diagnostyczne (egzaminy probne, 0
badanie wynikow nauczania) — tylko zapis

punktowy lub procentowy

Sprawdzian 4-5
Kartkowka 2-3
Wypracowania 3-4
Dyktanda 3
Odpowiedzi ustne 2
Praca w grupach 1-2
Aktywno$¢ ucznia na zajeciach 1-2
Prace plastyczne i techniczne 1-3
Prace kreatywne (modele, plakaty) 2
Sukcesy w konkursach i zawodach 1-5
Zeszyt 1

4. Zakres materiatu, ktory obejmuje prace klasowa i sprawdzian, zasady jego oceniania, uzasadniania okresla

nauczyciel uwzgledniajac ponizsze ustalenia szkolne:

1)

2)

3)
4)

5)

prace klasowe 1 sprawdziany powinny by¢ zapowiedziane nie pdzniej niz tydzien przed ich pisaniem
oraz poprzedzone omowieniem zakresu materiatu, zasad pisania i oceniania;
w tygodniu nie powinno by¢ przeprowadzonych wiecej niz dwie prace klasowe, sprawdziany
w oddziatach IV-VI. W okresie miesigca przed wystawieniem ocen klasyfikacyjnych,
w uzasadnionych przypadkach ich liczba moze by¢ wigksza, ale nie powinna przekracza¢ trzech
w tygodniu. W klasach VII-VIII w tygodniu mogg odby¢ si¢ maksymalnie trzy prace klasowe,
sprawdziany;
w jednym dniu w danej klasie moze odby¢ si¢ tylko jedna praca klasowa lub sprawdzian;
w przypadku zmiany terminu pisania pracy klasowej, sprawdzianu na wniosek ucznidow, nie
obowigzuja zasady podane w punkcie 2;
zasady podane w punkcie 2 nie obowigzuja takze w przypadku klasowek 1 sprawdziandéw
poprawkowych;
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6) bez uzasadnionego powodu nie nalezy przeprowadza¢ pracy klasowej lub sprawdzianu bezposrednio
po powrocie z ferii zimowych i przerw $wigtecznych;

7) sprawdzone i ocenione prace klasowe i sprawdziany powinny by¢ oddane w terminie do 14 dni od
daty ich przeprowadzenia; sprawdzone i ocenione kartkowki i krotsze prace pisemne powinny by¢
oddane w terminie do 7dni od daty ich przeprowadzenia;

8) przyjmuje si¢ zasadg, ze nauczyciel nie moze zrobi¢ nastgpnej pracy klasowej (sprawdzianu) dopoki
nie oceni poprzedniej; ta sama zasada dotyczy rowniez kartkowek;

9) pozostale formy i sposoby oceniania ustalane sg przez nauczyciela przedmiotu i przedstawiane na

poczatku roku uczniom.

Uczen moze poprawi¢ dang prace klasowa lub sprawdzian tylko raz, jesli otrzymat ocen¢ nie wyzsza niz dobry.
W dzienniku zapisuje si¢ ocen¢ poprawiong, o ile jest wyzsza, z waga 3 lub pozostawia ocen¢ dotychczasows.
Zasady 1 termin poprawy ustalane sg przez nauczyciela przedmiotu. Uczen moze poprawi¢ kartkowke tylko
raz, jesli otrzymat ocen¢ nie wyzsza niz dobry. W dzienniku usuwa si¢ ocen¢ nizsza, a w jej miejsce wpisuje
si¢ ocen¢ poprawiong. Zasady i termin poprawy ustalane sg przez nauczyciela przedmiotu.

5. W klasach I-III formy oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych ustalane sg przez nauczycieli i przedstawiane
rodzicom, a dzieciom w sposdb przystepny do ich wieku.

6. W celu biezacego monitorowania 1 motywowania oraz utatwienia dokonywania §rodrocznego i rocznego
oceniania opisowego wprowadza si¢ w klasach I-III skale pomocniczg oceniania osiggnig¢ edukacyjnych
ucznia oparta na poziomach osiggnig¢ z poszczegdlnych edukacji. Oznacza si¢ je cyframi
1 odpowiadajacymi im nazwami:

1) 6—poziom najwyzszy;

2) 5 - poziom wysoki;

3) 4 —poziom dobry;

4) 3 - poziom $redni;

5) 2 —poziom niski;

6) 1- poziom najnizszy.

7. Kryteria uzyskania danego poziomu osiagni¢¢ edukacyjnych:

1) 6 (poziom najwyzszy) - opanowal w catosci wiedzg i umiejetnosci wynikajace z realizowanego przez
nauczyciela programu nauczania w danej klasie, osigga sukcesy w konkursach na szczeblu
powiatowym, wojewodzkim lub ogolnopolskim;

2) 5 (poziom wysoki) - poziom wiadomo$ci i umiej¢tnosci bardzo wysoki, uczen biegle i tworczo
postuguje si¢ wiedza w roznych sytuacjach;

3) 4 (poziom dobry) - poziom wiadomosci i umiejgtnosci wysoki, uczen stosuje wiedzg w praktyce;

4) 3 (poziom S$redni) - uczen opanowal podstawowe wiadomosci i umiejetno$ci, zazwyczaj samodzielnie

potrafi je zastosowac;
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5) 2 (poziom niski) - poziom wiadomo$ci i umiejetnosci bardzo niski, wymagajacy wielu dodatkowych

¢wiczen, wyrOwnywania stabych stron ucznia i jego wickszego wysitku;

6) 1

(poziom najnizszy) - nie opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych w podstawie

programowej, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajag mu dalsze zdobywanie

wiedzy.

8. Uczen oprocz oceny w formie okreslonego poziomu osiggni¢¢ otrzymuje stowng lub pisemng informacje

o tym, co potrafi wykona¢ bezbtednie, co udato mu si¢ osiggna¢, na jakich zagadnieniach musi skupic¢

swoja uwage oraz wysitek, co uzupehic i rozwijac.

9.

10.

11.

Nie dokonuje si¢ usredniania poziomo6éw ani nie prowadzi okreslen klasyfikacyjnych za wyjatkiem
potrzeb wewngtrznego monitorowania osiaggni¢¢ edukacyjnych uczniow.
Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII ma posta¢ ocen cyfrowych w skali od 1
do 6 z mozliwoscig stosowania pluséw 1 minuséw, za wyjatkiem 1-, 6+.

Kryteria przyznawania ocen w klasach IV-VIII:

1) oceng celujgca otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)
c)

d)

e)

opanowal w calosci wiedze i umiejetnosci wynikajace z realizowanego przez nauczyciela programu
nauczania przedmiotu w danej klasie,

sumiennie i systematycznie pracuje, samodzielnie poglebia swoja wiedze oraz umiejetnosci,
korzysta z nowosci technologii informacyjnej, potrafi kojarzy¢ 1 taczy¢ wiadomosci z réznych
dziedzin wiedzy,

potrafi biegle postugiwa¢ si¢ zdobytymi wiadomo$ciami w rozwigzywaniu problemow
teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej klasy,

osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych 1 innych na szczeblu

powiatowym, wojewodzkim lub og6lnopolskim albo posiada inne porownywalne osiggnigcia;

2) oceng bardzo dobra otrzymuje uczen:

a)

b)

c)

ktéry opanowal peten zakres wiedzy 1 umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu
w danej klasie,

potrafi sprawnie postugiwac si¢ zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy
teoretyczne i1 praktyczne objete programem nauczania,

potrafi zastosowac¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i problemdéw w nowych sytuacjach;

3) ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a)

b)

posiada wiadomosci 1 umiejetnosci okreslone w podstawie programowej danych zajec
edukacyjnych,

wykazuje si¢ umiejetnoscig stosowania wiadomosci w sytuacjach typowych wg wzoréw
(przyktadow) znanych z lekcji 1 podrecznika, zachgcony przez nauczyciela stara si¢ samodzielnie

formutowac¢ wnioski,
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C) stara si¢ by¢ aktywnym na zajeciach;
4) oceng dostateczng - uzyskuje uczen, ktory:
a) posiada wiadomo$ci i umiejetnosci okre§lone w podstawie programowej danych zaje¢é
edukacyjnych ale nie zawsze potrafi je zastosowac,
b) wykonuje samodzielnie proste, podstawowe zadania i ¢wiczenia,
€) odtwarza poznane wiadomosci bez formutowania wnioskow,
d) przy pomocy nauczyciela, nabyte umiej¢tnosci wykorzystuje w roznych sytuacjach,
e) nie zawsze jest aktywny na zajeciach;
5) ocen¢ dopuszczajacg - otrzymuje uczen, ktory:
a) w czesSci, ktora jest niezbedna w dalszej edukacji posiada wiadomosci i umiejetnosci okreslone
w podstawie programowej danych zaje¢ edukacyjnych,
b) ma trudno$ci w rozréznianiu podstawowych pojec,
c) wickszo$¢ zadan wykonuje z pomocg nauczyciela,
d) nie jest aktywny na zajeciach;
6) ocen¢ niedostateczng - otrzymuje uczen, ktory:
a) nie posiada wiadomos$ci i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej danych zajec
edukacyjnych,
b) nawet z pomoca nauczyciela, nie potrafi wykona¢ zadania o niewielkim stopniu trudnosci,
C) pomimo zachety nauczyciela nie podejmuje zadnych dziatan.

12. Szczegdtowe kryteria wymagan na poszczegdlne oceny 1 poziomy ustalaja nauczyciele
poszczego6lnych przedmiotow. Wskazane jest, aby kryteria z danego przedmiotu byly jednakowe
u wszystkich nauczycieli. Szczegdlowe kryteria oceniania przedstawia si¢ uczniom kazdorazowo
przed dokonywaniem oceniania.

13. Minimalna liczba ocen czastkowych w ciagu pétrocza na podstawie, ktorych wystawia si¢ oceng
klasyfikacyjng nie powinna by¢ mniejsza niz trzy przy realizacji zaj¢¢ w wymiarze jednej godziny
tygodniowo. W innych sytuacjach powinna wynosi¢ minimum dwukrotno$¢ wymiaru realizowanych
zaje¢ (przy 100% obecnosci nauczyciela 1 ucznia na lekeji).

14. Za osiagnigcia w konkursach i zawodach uczen otrzymuje nastepujace oceny czastkowe:

1) ogoblnopolskie konkursy korespondencyjne:
a) 91% - 100% punktow, laureat — ocena celujgca z wagg 5,
b) 80% - 90% punktdw, wynik bardzo dobry — ocena celujgca z wagg 3,
C) wyroznienie — ocena bardzo dobra z wagg 4;
2) konkursy i zawody o zasiggu wojewodzkim:
a) miejsca | — Il - ocena celujgca z waga 5,

b) miejsca IV — X - ocena bardzo dobra z wagg 5;

42



3) konkursy i zawody o zasiggu miedzypowiatowym i regionalnym:

a) miejsca | — Il - ocena celujgca z waga 5,

b) miejsca IV —V - ocena celujaca z waga 3;
4) konkursy i zawody o zasiegu powiatowym :

a) miejsce | - ocena celujgca z wagg 5,

b) miejsca Il - 11l - ocena celujaca z wagg 3,

c) miejsca IV -V - ocena bardzo dobra z wagg 3;
5) konkursy i zawody o zasiegu mi¢dzyszkolnym:

a) miejsce | - ocena celujaca z wagg 3,

b) miejsce Il — Il - ocena bardzo dobra z waga 3;
6) konkursy szkolne:

a) miejsce | — ocena bardzo dobra z wagg 2,

b) miejsce Il - 1l - ocena bardzo dobra z wagg 1.

15. Zasady obowigzujace przy wystawianiu ocen czastkowych z prac klasowych i sprawdzianow:

Wskaznik procentowy Ocena
100% - 96% celujacy (do 98% - celujgcy minus)
95% - 86% 95%-93% bardzo dobry plus

92%-89% bardzo dobry
88%-86% bardzo dobry minus

85% - 75% 85% - 83% dobry plus
82% - 78% dobry
77% - 75% dobry minus

74% - 50% 74% - 68% dostateczny plus
67% - 58% dostateczny
57% - 50% dostateczny minus

49% - 30% 49% - 43% dopuszczajacy plus
42% - 36% dopuszczajacy
35% - 30% dopuszczajacy minus

29% - 0% 29% - 26% niedostateczny plus
25% - 0% niedostateczny

16. W przypadku kartkowek dopuszcza si¢ stosowanie przez nauczycieli kryteribw podanych
w pierwszej kolumnie, bez stosowania plusow i minuséw.

17. W szkole stosuje si¢ nast¢pujacy przelicznik liczbowy ocen:
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§38

18. W czasie zagrozenia, gdy podstawa programowa bedzie realizowana za pomoca zdalnego nauczania
ocenianie osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia bedzie polegato na monitorowaniu jego wytworéw pracy
poprzez:

1) testy, sprawdziany, prace klasowe, kartkowki on-line na okreslonych platformach;
2) karty pracy opracowane przez nauczycieli;

3) zadania dodatkowe, badZ prace pisemne zlecone przez nauczycieli;

4) odpowiedzi ustne oraz biezgca aktywnos¢ uczniow podczas lekcji on-line;

5) wykonywanie zadan na platformach edukacyjnych.

19. Zadania wykonane przez uczniow mogg by¢ przesytane w formie skanow, zdje¢, filmikow, plikow
tekstowych, na zasadach uzgodnionych z nauczycielem (w okreslonym terminie i na wyznaczony
adres mailowy, komunikator itp.).

20. W przypadku szczegdlnych trudnosci w zakresie opanowania biezacego materialu nauczania
w trakcie nauki zdalnej uczen ma mozliwo$¢ korzystania z dodatkowych konsultacji
indywidualnych on-line z nauczycielem.

21. Skala ocen oraz kryteria oceniania stosowane podczas nauki zdalnej sg zgodne z dotychczasowym

Ocenianiem Wewnatrzszkolnym.

Ocenianie, klasyfikowanie i promowanie uczniow

1.
2.

»Klasyfikowanie §rédroczne przeprowadza si¢ do konca stycznia kazdego roku.
Klasyfikacja $rodroczna/roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych 1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rodrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajgé
edukacyjnych i oceny klasyfikacyjnej zachowania.
W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym klasyfikacji
srdédrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych w IPET.
Srédroczna/roczna opisowa ocena klasyfikacyjna w klasach I-III uwzglednia poziom i postepy
W opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiej¢tnosci w stosunku do odpowiednich wymagan
1 efektow ksztalcenia dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne
ucznia zwigzane z przezwyciezaniem trudno$ci w nauce lub rozwijaniem uzdolniefn, a w przypadku
ucznidow realizujacych ksztatcenie specjalne z uwzglednieniem wymagan zawartych w IPET.

Na klasyfikacj¢ koncowg sktadajg sig:
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1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone odpowiednio w klasie programowo
najwyzszej;
2) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

6. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, plastyki, muzyki i zaje¢ artystycznych
ocen¢ uzyskang na podstawie S$redniej wazonej nie nalezy traktowaé jako wlasciwej oceny
srédrocznej lub rocznej, tylko jako jej oszacowanie. Nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage
wysitek wkladany przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajgcych ze specyfiki tych
zajec¢, a w przypadku wychowania fizycznego — takze systematyczno$¢ udzialu ucznia w zajeciach
oraz aktywnos$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkole na rzecz kultury fizyczne;j.

7. Oceny $rodroczne ustalajg nauczyciele poszczegolnych przedmiotdw biorac pod uwage wyliczong
przez aplikacje ,,Dziennik elektroniczny” §rednig wazona.

8. Ocena roczna jest Srednig wazona wszystkich ocen uzyskanych z danego przedmiotu w ciagu catego
roku szkolnego.

Oceng $rodroczng i roczng oblicza si¢ wedlug wzoru na $rednia wazona:

X OCENAXWAGA
SUMA WAG

SREDNIA WAZONA =

9. Ocena roczna moze nie wynika¢ ze $redniej wazonej w przypadku, gdy uczen dokonat poprawy
rocznej oceny przewidywanej. W takim wypadku ocena uzyskana w wyniku poprawy jest oceng
roczng.

10. Roczna ocena klasyfikacyjna z danego przedmiotu nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywane;.

11. Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych w klasach IV — VIII
ustala si¢ w stopniach wg nastgpujacej skali:

1) 6 — stopien celujacy;

2) 5 - stopien bardzo dobry;
3) 4 — stopien dobry;

4) 3 - stopien dostateczny;

5) 2 —stopien dopuszczajacy;
6) 1 - stopien niedostateczny.

12. W ocenach $rédrocznych, rocznych i koncowych nie stosuje si¢ plusow i minusow.

13. Pozytywnymi ocenami klasyfikacyjnymi sa oceny ustalone w stopniach, o ktorych mowa w ust. 11
pkt 1-5.

14. Negatywna oceng klasyfikacyjnag jest ocena ustalona w stopniu, o ktérym mowa w ust. 11 pkt 6.

15. Dopuszcza si¢ stosowanie w dzienniku elektronicznym dodatkowych oznaczen:
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1) ,,+”jako oznaczenie aktywnosci lub zadan dodatkowych,

2) ,-” - brak terminowego wykonania danego zadania, ktdre nie wymaga wystawienia oceny
niedostatecznej,

3) ,.,nb” — uczen nieobecny podczas sprawdzianu, testu itp.,

4) ,,np” —uczen zglaszajacy nieprzygotowanie do zajec.

. Zakres progoéw przy ustalaniu oceny $rodrocznej i rocznej wyrazonej w stopniach przedstawia

tabela:

5,50 -6,00 celujacy

4,70 — 5,49 bardzo dobry
3,70 — 4,69 dobry

2,70 — 3,69 dostateczny
1,70 - 2,69 dopuszczajacy
0-1,69 niedostateczny

. Uczen, ktory uzyska $rednig wazong 1,65 lub 2,65, lub 3,65, lub 4,65 ma mozliwo$¢ podwyzszenia
oceny. O formie poprawy oceny decyduje nauczyciel przedmiotu.

. Uczen, ktory uzyskal $rednig wazong 5,40 oraz tytul finalisty, badZz miejsce I, 1I lub III
w konkursach na szczeblu co najmniej powiatowym otrzymuje celujacg oceng klasyfikacyjna.

. Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim otrzymuje z danych zaje¢ edukacyjnych
najwyzsza pozytywna roczng ocen¢ klasyfikacyjng. Uczen, ktory tytul laureata konkursu
przedmiotowego o zasiggu wojewodzkim uzyskal po ustaleniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec¢
edukacyjnych, otrzymuje z tych zaj¢¢ edukacyjnych najwyzsza pozytywna kofhcowa oceng
klasyfikacyjna.

. Klasyfikacji rocznej dokonuje si¢ w terminie okres§lonym corocznie w kalendarzu szkolnym.
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§39

21. W terminie okres§lonym w kalendarzu szkolnym nauczyciele prowadzacy poszczegélne zajecia
edukacyjne oraz wychowawca oddzialu informuja o przewidywanych rocznych ocenach
z obowigzkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych i przewidywanej rocznej ocenie zachowania:
1) ucznia — na poszczegoélnych godzinach zaje¢ w rozmowie bezposredniej z uczniami, z wpisem

tematu lekcji do dziennika lekcyjnego.

2) rodzicéw — poprzez dziennik elektroniczny, a w przypadku braku potwierdzenia przez rodzica
korzystania z aplikacji ,,Dziennik elektroniczny” przekazanie do podpisu wykazu
proponowanych ocen rocznych;

3) w przypadku braku w ciggu trzech dni roboczych informacji zwrotnej o zapoznaniu si¢
z wykazem proponowanych ocen, szkola przesyta informacje¢ listem poleconym za zwrotnym
potwierdzeniem odbioru.

21. Najp6zniej na tydzien przed podaniem przewidywanych ocen rocznych nalezy zakonczy¢

przeprowadzanie prac klasowych i sprawdzianow.

Ocenianie zachowania uczniéw

1.

W wyjatkowych sytuacjach uczen moze ubiegaé si¢ o uzyskanie oceny wyzszej od przewidywanej rocznej
oceny z zaj¢¢ edukacyjnych oraz od rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Uczen moze ubiegac si¢ jedynie o oceng o jeden stopien wyzszg od przewidywanej, o ktérej mowa w ust.1.
Uczen moze uzyska¢ wyzsza ocen¢ roczng niz przewidywana, jezeli w okreslonym przez nauczyciela
terminie (poprzedzajagcym termin klasyfikacji) potwierdzi znajomos¢ tresci nauczania wymaganych na
oceng, o ktora si¢ ubiega. Warunki 1 tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej okresla nauczyciel, zgodnie ze specyfika przedmiotu i wybranym do realizacji programem.
PodwyzZszenie rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania moze nastgpi¢ po ponownej analizie zachowania
ucznia zgodnie z przyjetymi zasadami 1 zasiggnig¢ciu opinii pedagoga oraz klasowego zespolu
nauczycielskiego.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wplyw stwierdzonych zaburzen lub dysfunkcji na jego
zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno—pedagogicznej, wtym poradni
specjalistyczne;j.

Wychowawca posiada dokumentacj¢ wystawionej oceny zachowania ucznidéw zgodng z punktowym
systemem oceniania zachowania.
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§40

Warunki i sposoby przekazywania rodzicom informacji o post¢pach i trudnosciach ucznia w nauce

1.

10.

11.

12.

Uczen moze by¢ nieklasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajg¢ edukacyjnych, jezeli
brak jest podstaw do wustalenia $rodrocznej i1 rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zaj¢ciach edukacyjnych przekraczajgcej potlowe czasu przeznaczonego na
te zajecia w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
klasyfikacyjny.

Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci, na pisemny wniosek
rodzicow, moze zdawac egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

1) realizujacy na podstawie odrebnych przepisoéw indywidualny program lub tok nauki;

2) spelniajacy obowigzek nauki poza szkotq.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia spelniajacego obowigzek nauki poza szkota nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z wychowania fizycznego.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej z zastrzezeniem ust. 7.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, z zaje¢ artystycznych, techniki, informatyki
1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ po rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniu rady
pedagogicznej, nie pdzniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

Termin egzaminu ustala si¢ z uczniem i jego rodzicami.

Podanie o egzamin klasyfikacyjny rodzice ucznia sktadaja do dyrektora szkoty nie pdzniej niz na
dzien przed posiedzeniem klasyfikacyjnym rady pedagogiczne;.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci
wskazanego przez dyrektora szkolty nauczyciela takich samych lub pokrewnych zajgé
edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory spelnia obowiagzek nauki poza szkotg przeprowadza
komisja powotana przez dyrektora szkoly. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty jako przewodniczacy;

2) nauczyciele zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania dla

odpowiedniego oddziatu.

13. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do egzaminu klasyfikacyjnego

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez dyrektora szkoty.
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14. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktérym mowa w ust. 12, oraz jego rodzicami
liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczen moze zdawa¢ egzaminy klasyfikacyjne w ciagu
jednego dnia.

15. W czasie egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice
ucznia.

16. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokét zawierajacy
w szczegolnosci:

1) imiona i nazwiska nauczycieli przeprowadzajgcych egzamin lub sktad komisji;
2) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

3) zadania egzaminacyjne;

4) wyniki egzaminu klasyfikacyjnego oraz uzyskane oceny.

17. Do protokotu dotacza si¢ pisemne prace ucznia i zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia. Protokoét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

18. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
nieklasyfikowany albo nieklasyfikowana.

19. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych jest ostateczna z zastrzezeniem ust. 20.

20. Uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

21. W przypadku egzaminu klasyfikacyjnego odbywajacego si¢ w czasie nauki zdalnej, dyrektor
szkoty wskazuje sposob przeprowadzenia egzaminu zdalnie za pomoca narzedzi do e-learningu.
W sytuacji, gdy uczen nie posiada dostepu do sprzetu informatycznego lub Internetu, egzamin
moze by¢ przeprowadzony na terenie szkoty, po uprzednim zapewnieniu wszelkich $rodkow

bezpieczenstwa.

§41
Egzamin klasyfikacyjny
1. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, Zze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
2. Zastrzezenia w formie pisemnej zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie p6zniej niz w terminie

2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
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3. Dyrektor szkoly udziela odpowiedzi w formie pisemnej w terminie 5 dni od dnia otrzymania
zastrzezenia, o ktérym mowa w ust.1.

4. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi
trybu ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powoluje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych — przeprowadza
sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej 1 ustnej oraz ustala
roczng ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny Kklasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykla wigkszoscia glosow,
a w przypadku réwnej liczby

glosow decyduje gtos przewodniczacego komisji.

5. Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 1 oraz ustalenie rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, przeprowadza si¢ nie pozniej niz w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,
o ktorych mowa w ust.1. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

6. Sprawdzian wiadomosci 1 umiej¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, zajg¢ artystycznych, techniki,
informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim formg¢ zadan praktycznych.

7. W sklad komisji wchodzg:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajgcia edukacyjne,

€) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako
przewodniczacy komisji,
b) wychowawca klasy,
€) nauczyciel prowadzacy zaje¢cia edukacyjne w danej klasie,
d) pedagog,
e) psycholog,
f) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
g) przedstawiciel rady rodzicow.
8. Nauczyciel, o ktorym mowa w ust.7 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na
wlasng prosbe lub w innych, szczegblnie uzasadnionych przypadkach. W takiej sytuacji dyrektor

szkoly powoluje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne.
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9.

Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zajec

edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

10. Z prac komisji sporzadza si¢ protokol zawierajacy w szczegdlnosci:

11.
12.

13.

14.

15.

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:
a) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony sprawdzian,
b) imiona i nazwiska os6b ze sktadu komisji,
c) termin sprawdzianu,
d) imig¢ i nazwisko ucznia,
e) zadania sprawdzajace,
f) ustalong oceng klasyfikacyjna;
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) imiona i nazwiska osob ze sktadu komisji,
b) termin posiedzenia komisji,
C) imi¢ i nazwisko ucznia,
d) wynik glosowania,
e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokotly stanowig zataczniki do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktorym mowa w ust. 10 pkt 1, dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia
oraz zwigzlg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia lub zwigztg informacj¢ o wykonaniu
przez ucznia zadania praktycznego.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o ktérym mowa
w ust.4 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie,
wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
Przepisy ust.1 - ust.11 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do
zgloszenia zastrzezen wynosi 2 dni robocze od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego.
W tym przypadku, ocena ustalona przez komisj¢ jest ostateczna.
W przypadku sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia odbywajacego si¢ w czasie nauki
zdalnej, dyrektor szkoly wskazuje sposob przeprowadzenia sprawdzianu zdalnie za pomoca
narzedzi do e-learningu. W sytuacji, gdy uczen nie posiada dostepu do sprzetu informatycznego
lub Internetu, sprawdzian moze by¢ przeprowadzony na terenie szkoty, po uprzednim

zapewnieniu wszelkich srodkow bezpieczenstwa.
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§42

Egzamin poprawkowy

1.

Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat
roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem ust.2 oraz
§33 ust.7 i ust.8.
promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna uwzgledniajac ustalenia
zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym (IPET).
Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klase.
Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych
srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocen¢ zachowania, otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.
Uczen konczy szkote podstawowa, jezeli:

1) w wyniku Kklasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowigzkowych zajec

edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;

2) przystapit do egzaminu 6smoklasisty.
Uczen konczy szkote z wyrdznieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej, uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej
bardzo dobra ocene zachowania.
O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydane ze wzglegdu na niepelnosprawnos¢ intelektualng w stopniu
umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna uwzgledniajac ustalenia

zawarte w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym (IPET).
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ROZDZIAL 9

Ceremonial szkolny

§43

1.

9.

Patronem szkoty jest Wtadystaw Reymont.
Imi¢ szkole nadata Rada Miejska w Sieradzu w dniu 3 kwietnia 1928 r.

Szkota posiada Sztandar, ktory zostat wreczony w dniu 6 grudnia 1985 r. Prawa strona ma barwe biato —
czerwong. W gornym, biatym polu znajduje si¢ wizerunek Orta Panstwowego. Na lewej stronie o barwie
czerwonej widniejg haftowane stylizacje Odrzwi Zamku Sieradzkiego i Pieczgci Miasta Sieradza, nad
ktérymi znajduje si¢ napis ,,SZKOLA PODSTAWOWA NR 1 im. WEADYSLAWA REYMONTA”.
Ponizej stylizacji znajduje si¢ napis ,,W SIERADZU”, a po jego bokach daty: 1927 i 1985.

Sztandar szkoty uczestniczy w uroczystosciach szkolnych oraz reprezentuje szkole podczas obchodow
Swiat panstwowych i1 pogrzebow pracownikdéw 1 uczniow szkoty.

Sztandarem szkoty opiekuje si¢ poczet sztandarowy.
Poczet sztandarowy powotuje si¢ uchwalg Rady Pedagogicznej:
1) poczet sztandarowy stanowi: chorgzy i 2 osoby asysty;

2) w szkole powotuje si¢ 2 sktady pocztu sztandarowego, w ktorego sktad wchodzg uczniowie
wybrani przez Samorzad Uczniowski.

Sztandar szkoty jest przechowywany w gablocie w Izbie Tradycji Szkoty.
Ceremonial ma zastosowanie przy nastepujacych uroczystosciach:

1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;

2) uroczyste przyjecie do grona uczniow;

3) uroczyste pozegnanie absolwentow;

4) uroczyste zakonczenie roku szkolnego;

5) przekazanie opieki nad Sztandarem Szkoty;

6) Dzien Patrona Szkoty;

7) $wieta panstwowe

Kazdy nowy rok szkolny rozpoczyna si¢ uroczystym apelem.

10. Uroczystos¢ przebiega wedtug nastepujacego porzadku:

1) wprowadzenie Sztandaru Szkoty;
2) odspiewanie Hymnu Panstwowego;
3) przemoéwienia okolicznos$ciowe;

4) wyprowadzenie sztandaru.

12. Kazdego roku do spotecznosci szkolnej uroczyscie przyjmowani sg uczniowie klas pierwszych.

13. Uroczysto$¢ jest przygotowana przez wychowawcow klas pierwszych 1 Samorzad Uczniowski.,
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14. Podczas wyzej wymienionej uroczystosci wystepuja takie elementy:

1)

2)
3)

slubowanie uczniéw na Sztandar Szkoly zgodnie z tekstem:

»Przyrzekamy by¢ dobrymi uczniami, kolegami i Polakami.

Rzetelnie wypetnia¢ swoje obowigzki uczniowskie.

Szanowac¢ rodzicow, nauczycieli i wszystkich pracownikow naszej szkoty.

Dbac o dobre imig¢ szkoty 1 postgpowac tak, aby wszystkim ludziom byto z nami dobrze.
Swoja nauka i zachowaniem sprawia¢ rado$¢ rodzicom i nauczycielom. Slubujemy!”;
symboliczne pasowanie na ucznia i wreczenie dyplomows;

Slubowanie rodzicow na Sztandar Szkoty zgodnie z tekstem:

»Przyrzekamy, ze bedziemy zawsze:

- pamig¢taé, iz nasze dziecko jest unikalnym skarbem,

- shucha¢ uwaznie o czym moéwi,

- docenia¢ w dziecku to co najlepsze,

- wspotpracowaé z nauczycielami i wychowawcami dla dobra swojego dziecka i innych uczniéw
tej szkoly.

Slubujemy!”.

15. Uroczyste pozegnanie absolwentéw szkoty odbywa si¢ w kazdym roku szkolnym w dniu zakonczenia

zaj¢¢ dydaktycznych w klasach programowo najwyzszych.

16. Uroczysto$¢ przygotowana przez wychowawcow klas ucznidow konczacych szkole i1 Samorzad

Uczniowski.

17. Uroczystos$¢ sklada si¢ z:

1)

czesci oficjalne;j:
a)  wprowadzenie Sztandaru Szkoty,
b)  ods$piewanie Hymnu Panstwowego,
C)  wystgpienie dyrektora szkoty,
d)  przekazanie opieki nad Sztandarem Szkoty,
e)  $lubowanie uczniéw klas 6smych na Sztandar Szkoty zgodnie z tekstem:

»lobie Ojczyzno, ktdra wyrostas z marzen wielu pokolen, z trudu i pracy ludu polskiego,
z walki 1 krwi najlepszych synéw narodu, $lubujemy w obecno$ci dyrektora szkoty,
rodzicow, nauczycieli i kolegdw, Ze nie splamimy honoru naszej szkoty”,

f)  wregczenie przez dyrektora szkoly najlepszym absolwentom $wiadectw z wyrdznieniem oraz
nagrod,

g)  wpisanie najlepszych absolwentow do Ksiegi Pamigtkowej,
h)  wrgczenie Swiadectw pozostalym absolwentom,

i)  wreczenie pozostatych nagrod i wyrdznien absolwentom,
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J)  wreczenie podzigkowan rodzicom absolwentow,
k)  wyprowadzenie Sztandaru Szkoty;
2) czeSci artystycznej przygotowanej przez odchodzacych absolwentow.
18. Kazdy rok szkolny konczy si¢ uroczystym apelem.
19. Uroczysto$¢ jest przygotowana przez wychowawcow klas i Samorzad Uczniowski.
20. Uroczysto$¢ odbywa si¢ wedtug nastepujacego porzadku:
1) wprowadzenie Sztandaru Szkoty;
2) odspiewanie Hymnu Panstwowego;
3) przemowienia okoliczno$ciowe;
4) wreczenie $wiadectw z wyrdznieniem i nagrod najlepszym uczniom;
5) wyprowadzenie Sztandaru szkoty.
21. Pozostate $wiadectwa wreczane sg uczniom przez wychowawcow w czasie spotkan w klasach.

22. Przekazanie opieki nad Sztandarem szkoty odbywa si¢ w czasie uroczystosSci pozegnania absolwentow
szkoty w obecnosci dyrektora szkoty.

23. Ceremonia przekazania opieki nad Sztandarem Szkoty przebiega w nastepujacy sposob:
1) jako pierwszy wystepuje dotychczasowy poczet ze Sztandarem;
2) nastepnie wychodzi nowy sktad pocztu;
3) dotychczasowy chorazy zwraca si¢ do nowego pocztu:

»Przekazujemy wam Sztandar — symbol Szkoly Podstawowej nr 1 im. Wiadystawa Reymonta
w Sieradzu. Opiekujcie si¢ Nim 1 godnie reprezentujcie naszg szkote”;

4) nowy chorazy odpowiada:

»Przyjmujemy od was Sztandar. Obiecujemy dba¢ o Niego, sumiennie wypetnia¢ swoje obowiazki
1 by¢ godnymi reprezentantami Szkoly Podstawowej nr 1 im. Wtadystawa Reymonta w Sieradzu”;

5) chorazy salutuje Sztandarem, nowy chorazy przyklgka i caluje rog Sztandaru, po tym nastepuje
przekazanie Sztandaru;

6) po przekazaniu Sztandaru stary poczet sztandarowy dotgcza do pozostatych uczniow.

24. Dzien Patrona Szkoty organizuje si¢ na poczatku grudnia kazdego roku.

844
1. Szkota posiada Kronike Szkoty, w ktérej odnotowuje si¢ wydarzenia zwigzane z dziatalno$cig szkoty.

2. Kronike Szkoty prowadzi wyznaczony przez dyrektora nauczyciel.

§45
1. W szkole prowadzi si¢ Ksigge Pamigtkowa.
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2. Do Ksiggi Pamiatkowej wpisuje si¢ liczbe absolwentéw oraz imiennie najlepszych absolwentow w danym
roku szkolnym.

3. Najlepsi absolwenci szkoty sktadaja w Ksiedze Pamiatkowej swoje podpisy.

§ 46

1. Szkota posiada Izb¢ Tradycji Szkoty, w ktorej prezentuje si¢ jej historie, gromadzi 1 przechowuje pamiatki
i trofea.

2. Opieke nad Izbg Tradycji Szkoty sprawuje wyznaczony przez dyrektora nauczyciel.
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ROZDZIAL 10

Postanowienia koncowe

§ 47

N o g~ w0 D

Statut wchodzi w zycie z dniem podj¢cia uchwaly przez organ uprawniony do jego uchwalenia.
Nowelizacji statutu szkoty dokonuje si¢ w drodze uchwaty.

Statut szkoty udost¢pniony jest w bibliotece szkolnej, na stronie internetowej szkoty i stronie BIP.
Statut szkoty przechowywany jest w gabinecie dyrektora szkoty.

Sprawy nie uregulowane niniejszym statutem reguluja odrebne przepisy.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z instrukcja kancelaryjng i archiwalna.

Dyrektor szkoty oglasza tekst ujednolicony po kazdej zmianie Statutu.
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