
  

  

  

  

  

STANDARDY OCHRONY  

MAŁOLETNICH  

  

   w Szkole Podstawowej nr 1 im. Wł. Reymonta  

 w Sieradzu  

(wersja skrócona – dla małoletnich i ich opiekunów)  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

                           Opracował: Zespół d.s. Standardów Ochrony Małoletnich  

Wprowadzenie  

Naczelną  zasadą  wszystkich  działań  podejmowanych  przez pracowników  Szkoły  



Podstawowej nr 1 w Sieradzu jest działanie dla dobra dziecka i w jego najlepszym interesie. 

Każdy pracownik naszej placówki traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzględnia jego 

potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownika wobec dziecka przemocy w 

jakiejkolwiek formie. Pracownik naszej szkoły, realizując te cele, działa w ramach 

obowiązującego prawa, przepisów wewnętrznych oraz swoich kompetencji.  

Podstawy prawne:  

1. Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy domowej (Dz.U.  z 2021 r. 

poz. 1249 oraz z 2023 r. poz. 289 oraz 535)  

2. Rozporządzenie Rady Ministrów z dnia 13 września 2011 r. w sprawie procedury 

„Niebieskie Karty” oraz wzorów formularzy „Niebieska Karta” (Dz. U. poz. 1870)  

3. Ustawa z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy – Kodeks rodzinny i opiekuńczy oraz 

niektórych innych ustaw (Dz.U. 1606)   

4. Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. – Karta Nauczyciela (t. j. Dz.U. z 2023 r. poz. 984 ze 

zm.)  

5. Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (t. j. Dz.U. z 2023 r. poz. 900)  

6. Ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 2019 r. poz.  

1781)  

7. Konwencja o prawach dziecka (Dz.U.1991 nr 120, poz. 526)   

8. Konwencja o prawach osób niepełnosprawnych (Dz.U. 2012, poz. 1169)  

Słowniczek pojęć  

Ilekroć w dokumencie „Standardy ochrony małoletnich” jest mowa o:   

1) małoletnim (dziecku/uczniu) – należy przez to rozumieć każdą osobę do ukończenia 

18 roku życia;  

2) personelu – należy przez ro rozumieć każdego pracownika Szkoły w Szkole 

Podstawowej nr 1 im. Władysława Reymonta w Sieradzu, bez względu na formę 

zatrudnienia, w tym: wolontariuszy lub inne osoby, które z racji pełnionej funkcji lub 

zadań mają (nawet potencjalny) kontakt z małoletnimi.  



3) dyrektorze – należy przez to rozumieć dyrektora Szkoły w Szkole Podstawowej nr 1 

im. Władysława Reymonta w Sieradzu;  

4) rodzicu – należy przez to rozumieć przedstawiciela ustawowego dziecka/ucznia 

pozostającego pod ich władzą rodzicielską.  Jeżeli dziecko pozostaje pod władzą 

rodzicielską obojga rodziców, każde z nich może działać samodzielnie jako 

przedstawiciel ustawowy dziecka;  

5) opiekunie prawnym dziecka/małoletniego – należy przez to rozumieć osobę, która 

ma za zadanie zastąpić dziecku rodziców, a także wypełnić wszystkie ciążące na 

nich obowiązki. Jest przedstawicielem ustawowym małoletniego, dlatego może 

dokonywać czynności prawnych w imieniu dziecka i ma za zadanie chronić jego 

interesy prawne, osobiste oraz finansowe;  

6) „osobie najbliższej dziecku/wychowankowi” – należy przez to rozumieć osobę 

wstępną: matkę, ojca, babcię, dziadka; rodzeństwo: siostrę, brata, w tym rodzeństwo 

przyrodnie, a także inne osoby pozostające we wspólnym gospodarstwie, a w 

przypadku jej braku – osobę pełnoletnią wskazaną przez dziecko/małoletniego;   

7) przemocy fizycznej – należy przez to rozumieć każde intencjonalne działanie 

sprawcy, mające na celu przekroczenie granicy ciała dziecka/małoletniego, np. bicie, 

popychanie, szarpanie, itp.;  

8) przemocy seksualnej – należy przez to rozumieć zaangażowanie 

dziecka/małoletniego w aktywność seksualną, której nie jest on lub ona w stanie w 

pełni zrozumieć i udzielić na nią świadomej zgody, naruszającą prawo i obyczaje 

danego społeczeństwa;  

9) przemocy psychicznej – należy przez to rozumieć powtarzający się wzorzec 

zachowań opiekuna lub skrajnie drastyczne wydarzenie (lub wydarzenia), które 

powodują u dziecka poczucie, że jest nic niewarte, złe, niekochane, niechciane, 

zagrożone i że jego osoba ma jakąkolwiek wartość jedynie wtedy, gdy zaspokaja 

potrzeby innych.  

  

Standardy ochrony małoletnich  

Standard I.   



Uczniowie, rodzice i pracownicy Szkoły znają „Standardy ochrony małoletnich”.   

Standard II.   

Personel współtworzy i gwarantuje bezpieczne i przyjazne środowisko w Szkole.   

Standard III.   

Szkoła oferuje rodzicom/opiekunom uczniów Szkoły Podstawowej nr 1 prawnym  

informację oraz edukację w zakresie wychowania dzieci bez przemocy oraz ich ochrony 

przed krzywdzeniem  i wykorzystywaniem.  

Standard IV.   

Szkoła zapewnia dzieciom/uczniom równe traktowanie oraz przestrzeganie ich praw.  

Standard V.   

Organizacja postępowania na wypadek krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia 

małoletnich zapewnia skuteczną ochronę dzieciom/uczniom.  

Standard VI.   

W  szkole wzmacniane jest poczucie bezpieczeństwa dzieci/uczniów w obszarze relacji 

społecznych oraz ochrony przed treściami szkodliwymi i zagrożeniami z sieci.  

Standard VII.   

Działania podejmowane w ramach ochrony małoletnich przed krzywdzeniem są 

dokumentowane.  

Standard VIII.   

Szkoła lub placówka monitoruje i okresowo weryfikuje zgodność prowadzonych działań z 

przyjętymi zasadami i procedurami ochrony dzieci.  

  

  

Zasady  postępowania w celu ochrony małoletnich przed krzywdzeniem  

Zasady rekrutacji personelu  



(pracowników/wolontariuszy/stażystów/praktykantów)  

W ramach rekrutacji członków personelu pracujących z dziećmi prowadzona jest ocena 

przygotowania kandydatów do pracy z dziećmi oraz sprawdzane są ich referencje.  

Szkoła uzyskała o każdym członku personelu dane z Rejestru Sprawców Przestępstw na Tle 
Seksualnym oraz informacje z Krajowego Rejestru Karnego  
Określone są zasady bezpiecznych relacji całego personelu z dziećmi, wskazujące, jakie 

zachowania w organizacji są niedozwolone, a jakie pożądane w kontakcie z dzieckiem.  

Zasady bezpiecznych relacji uczniów i personelu.  

1. Pracownicy dbają o bezpieczeństwo dzieci/uczniów podczas pobytu w szkole.  

2. Pracownicy wspierają dzieci w pokonywaniu trudności.   

3. Pracownicy podejmują działania wychowawcze mające na celu kształtowanie 

prawidłowych postaw.  

4. Zasady bezpiecznych relacji personelu z dziećmi obowiązują wszystkich pracowników, 

stażystów i wolontariuszy. Znajomość i zaakceptowanie zasad są potwierdzone 

podpisaniem stosownego oświadczenia.  

5. Każdy pracownik dba o komunikację budującą dobre relacje z uczniem.  

6. Niedopuszczalne jest stosowanie przemocy wobec dziecka w jakiejkolwiek formie.  

7. Personel realizując te cele działa w ramach obowiązującego prawa, przepisów 

wewnętrznych instytucji oraz swoich kompetencji.  

  

Zasady bezpiecznych relacji między małoletnimi   

  

1. Uczniowie mają prawo do życia i przebywania  w bezpiecznym środowisku,  także 

w szkole. Nauczyciele i personel szkolny  chronią uczniów  i zapewniają  im 

bezpieczeństwo.  

2. Uczniowie mają obowiązek przestrzegania zasad i norm zachowania określonych w 

statucie szkoły.  



3. Uczniowie uznają   prawo innych uczniów do  odmienności i zachowania 

tożsamości ze względu na: pochodzenie etniczne, geograficzne, narodowe, religię, status 

ekonomiczny, cechy rodzinne, wiek, płeć, orientację seksualną, cechy fizyczne, 

niepełnosprawność. Nie  naruszają  praw innych uczniów – nikogo  nie dyskryminują z 

żadnego powodu.  

4. Zachowanie  i postępowanie uczniów wobec innych osób nie  narusza ich poczucia 

godności.  Uczniowie  są zobowiązani do respektowania  praw i wolności osobistych 

swoich kolegów i koleżanek,  ich prawa do własnego zdania, do poszukiwań i popełniania 

błędów, do własnych poglądów, wyglądu i zachowania – w ramach społecznie przyjętych 

norm i wartości.  

5. Kontakty  między uczniami cechuje  zachowanie  przez nich  wysokiej kultury 

osobistej, np. używanie zwrotów grzecznościowych typu proszę, dziękuję, przepraszam; 

uprzejmość; życzliwość; poprawny, wolny od wulgaryzmów język; kontrola swojego 

zachowania i ekspresji emocji; wyrażanie sądów i opinii w spokojny sposób, który nikogo 

nie obraża i nie krzywdzi.  

6. Uczniowie budują wzajemne  relacje w różnych obszarach życia, wzajemne 

zrozumienie oraz konstruktywne, bez użycia siły rozwiązywanie  problemów i konfliktów 

między sobą.   

Akceptują i szanują siebie nawzajem.  

7. Uczniowie okazują zrozumienie dla trudności i problemów kolegów/koleżanek                        

i oferują im pomoc. Nie kpią, nie szydzą z ich słabości,  nie wyśmiewają ich, nie krytykują.  

8. W kontaktach między sobą uczniowie nie powinni zachowywać się prowokacyjnie. 

Nie powinni również  okazywać wrogości  wobec innych osób.  

9. Uczniowie mają  prawo do własnych poglądów, ocen i spojrzenia na świat oraz 

wyrażania ich, pod warunkiem, że  sposób ich wyrażania wolny jest od  agresji i przemocy 

oraz   nikomu nie wyrządza krzywdy.   

10. Bez względu na powód, agresja i przemoc fizyczna, słowna lub psychiczna wśród 

uczniów  nigdy nie może być przez nich akceptowana lub usprawiedliwiona. Uczniowie nie 

mają prawa stosować  z jakiegokolwiek powodu słownej, fizycznej i psychicznej agresji i 

przemocy wobec innych uczniów.     



11. Uczniowie mają obowiązek przeciwstawiania się  wszelkim przejawom brutalności i 

wulgarności oraz informowania pracowników szkoły  o zaistniałych zagrożeniach.   

12. Jeśli  uczeń jest  świadkiem stosowania przez innego ucznia/uczniów jakiejkolwiek 

formy agresji lub przemocy, ma obowiązek reagowania  na nią. Nie przygląda się biernie, 

lecz przeciwstawia się zachowaniom krzywdzącym oraz szuka pomocy u najbliższej osoby 

dorosłej.  

13. Wszyscy uczniowie znają obowiązujące w szkole procedury bezpieczeństwa – 

wiedzą, jak  zachowywać się w sytuacjach, które zagrażają ich bezpieczeństwu lub 

bezpieczeństwu innych uczniów. Uczniowie wiedzą, gdzie i do kogo dorosłego mogą się w 

szkole zwrócić  o pomoc  i ją otrzymać.  

Zachowania niedozwolone:  

W relacjach rówieśniczych jest zabroniona agresja słowna: ubliżanie, dokuczanie, 

zastraszanie, wyśmiewanie, grożenie, obrzucanie wyzwiskami, uszczypliwości, kpiny, 

ośmieszanie.  

Zabroniona jest agresja fizyczna, podczas której dochodzi do kontaktu fizycznego pod 

postacią popychania, bicia, kopania, plucia, zadawania ran, podcinania, kradzieży pieniędzy 

lub przedmiotów, zamykania, niszczenia własności, zabierania rzeczy lub pieniędzy przy 

użyciu siły lub groźby jej użycia. Formą przemocy bez użycia słów i kontaktu fizycznego są 

wrogie gesty, miny, izolowanie, manipulowanie.  

Zabroniona jest także cyberprzemoc (przemoc cyfrowa), tj. przemoc z użyciem technologii 

informacyjnych i komunikacyjnych (przede wszystkim Internetu i telefonii komórkowej), tj. 

nękanie, straszenie, szantażowanie z wykorzystaniem sieci, publikowanie lub rozsyłanie 

ośmieszających, kompromitujących informacji, zdjęć, filmów w sieci oraz podszywanie się 

pod kogoś wbrew jego woli.  

Zabronione jest noszenie i używanie niebezpiecznych narzędzi.  

Zasady korzystania z urządzeń elektronicznych z dostępem do sieci  

Internetu  oraz  ochrony  małoletnich  przed  treściami 

 szkodliwymi                     i zagrożeniami z sieci     

  

Zasady korzystania z urządzeń elektronicznych z dostępem do Internetu  



Infrastruktura sieciowa szkoły umożliwia dostęp do Internetu, zarówno personelowi, jak i 

uczniom, w czasie zajęć i poza nimi, jest monitorowana w taki sposób, aby możliwe było 

zidentyfikowanie sprawców ewentualnych nadużyć. Na terenie szkoły dostęp ucznia do 

Internetu możliwy jest:  

a) pod nadzorem nauczyciela na zajęciach komputerowych;  

b) bez nadzoru nauczyciela – na przeznaczonych do tego komputerach, znajdujących się na 

terenie szkoły (dostęp swobodny w świetlicach szkolnych oraz bibliotekach);  

Korzystanie z multimediów, Internetu i programów użytkowych służy wyłącznie celom 

informacyjnym i edukacyjnym. Użytkownikowi komputera zabrania się:  

a) instalowania oprogramowania oraz dokonywania zmian w konfiguracji oprogramowania 

zainstalowanego w systemie,  

b) usuwania cudzych plików, odinstalowania programów, dekompletowania sprzętu,  

c) dotykania elementów z tyłu komputera, kabli zasilających, a także kabli sieciowych.  

Zasady korzystania z telefonów komórkowych, w tym smartwatchów oraz innych                                 

urządzeń elektronicznych  

Uczniowie przynoszą do szkoły telefony komórkowe oraz inny sprzęt elektroniczny na 

własną odpowiedzialność, za zgodą rodziców.   

Szkoła nie ponosi odpowiedzialności za zaginięcie, zniszczenie, kradzież sprzętu 

przynoszonego przez uczniów.  

Co do zasady, uczniowie nie mogą korzystać z telefonu komórkowego oraz innych urządzeń 

elektronicznych  z dostępem do Internetu podczas zajęć edukacyjnych, opiekuńczych, 

treningów, uroczystości, a także przerw śródlekcyjnych oraz zajęć pozalekcyjnych 

organizowanych na terenie szkoły.   

Uczeń ma obowiązek wyłączyć lub wyciszyć telefon (bez wibracji)/smartwatcha i schować 

go w szafce przed rozpoczęciem zajęć edukacyjnych. Telefon pozostaje niewidoczny 

zarówno dla ucznia, jak i pozostałych osób. W szczególnych przypadkach uczeń może mieć 

telefon/ smartwatcha w torbie/plecaku. Zabronione jest noszenie telefonu w kieszeni.   



Na terenie szkoły obowiązuje zakaz korzystania z Internetu za pośrednictwem telefonu 

komórkowego. Powyższe nie dotyczy sytuacji edukacyjnych,  które wynikają z organizacji 

oraz przebiegu zajęć lekcyjnych prowadzonych przez nauczyciela.  

Telefony i inne urządzenia elektroniczne (np. tablety) można wykorzystywać podczas zajęć 

lekcyjnych w celach dydaktycznych pod opieką oraz za zgodą nauczyciela prowadzącego 

zajęcia.   

Jeśli uczeń czeka na ważną informację (połączenie, SMS, etc.) ma obowiązek 

poinformować o tym fakcie nauczyciela przed lekcją, poprosić o pozwolenie na 

skorzystanie z telefonu i ustalić sposób odebrania tej wiadomości.   

Na terenie szkoły zakazuje się uczniom filmowania, fotografowania oraz utrwalania 

dźwięku na jakichkolwiek nośnikach cyfrowych. Ewentualne nagrywanie w celach 

edukacyjnych dźwięku i obrazu  za pomocą telefonu lub innych  urządzeń jest możliwe 

jedynie za zgodą osoby nagrywanej lub fotografowanej oraz za pisemną zgodą 

rodziców/opiekunów prawnych tej osoby. Niedopuszczalne jest nagrywanie lub 

fotografowanie sytuacji niezgodnych z powszechnie przyjętymi normami etycznymi i 

społecznymi oraz przesyłanie treści obrażających inne osoby.  

Zasady korzystania z telefonów i innych urządzeń elektronicznych podczas wyjść, 

wycieczek edukacyjnych organizowanych przez szkołę.  

Każdorazowo decyzję o zabraniu telefonów komórkowych i/lub innych urządzeń 

elektronicznych podejmuje kierownik wycieczki w porozumieniu z wychowawcami klas 

oraz za zgodą rodziców i na ich odpowiedzialność.  

Jeśli istnieje możliwość zabrania telefonu i/lub innego urządzenia elektronicznego na 

wycieczkę bądź wyjście edukacyjne uczeń ma prawo korzystania z tych urządzeń wyłącznie 

w zakresie niewpływającym na organizację i przebieg tego przedsięwzięcia.  

Podczas wyjść zorganizowanych przez szkołę  (teatr, kino, muzeum, filharmonia, 

zwiedzanie z przewodnikiem, lekcja w terenie, konkursy, zawody sportowe itp.) uczeń jest 

zobowiązany do wyłączenia/wyciszenia telefonu (bez wibracji) i schowania go w 

torbie/plecaku.  



W przypadku naruszenia przez ucznia zasad używania telefonów komórkowych na terenie 

szkoły, wychowawca klasy odnotowuje zaistniałą sytuację w e-dzienniku jako uwagę 

negatywną. W przypadku, gdy sytuacja powtarza się, wychowawca bezzwłocznie  

informuje o tym fakcie rodziców/prawnych opiekunów ucznia i wspólnie 

rodzicami/prawnymi opiekunami ustala plan dalszego postępowania.  

Zasady ochrony wizerunku dzieci/uczniów  

1. Szkoła uznając prawo dziecka do prywatności i ochrony dóbr osobistych, zapewnia 

ochronę wizerunku dziecka.   

2. Wizerunek podlega ochronie na podstawie przepisów zawartych w Kodeksie 

cywilnym,  w ustawie o prawie autorskim o prawach pokrewnych, a także na podstawie 

ustawy o ochronie danych osobowych (RODO) – jako tzw. dana szczególnej kategorii 

przetwarzania.  

3. Upublicznianie wizerunku dziecka do 16 lat, utrwalonego w jakiejkolwiek formie 

(fotografia, nagranie audio-wideo) wymaga wyrażenia zgody osoby sprawującej władzę 

rodzicielską lub opiekę nad dzieckiem (wymóg art. 8 RODO).  

4. Pracownikowi szkoły/placówki nie wolno umożliwiać przedstawicielom mediów 

utrwalania wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie głosu dziecka) na 

terenie instytucji bez pisemnej zgody opiekuna dziecka.   

5. Niedopuszczalne jest podanie przedstawicielowi mediów danych kontaktowych do 

opiekuna dziecka – bez wiedzy i zgody tego opiekuna.   

6. Nauczyciel może wykorzystać w celach szkoleniowych lub edukacyjnych utrwalony 

materiał z udziałem małoletnich tylko z zachowaniem ich anonimowości oraz w sposób 

uniemożliwiający identyfikację dziecka, za zgodą dyrektora szkoły/placówki.  

7. Ochrona wizerunku małoletnich utrwalanych przez kamery monitoringu odbywa się 

na zasadach określonych w Regulaminie monitoringu.   

Zasady ochrony danych osobowych małoletnich   

W szkole wdrożono Politykę ochrony danych osobowych osób fizycznych (pracowników, 

uczniów, rodziców/opiekunów) oraz funkcjonuje  Inspektor ochrony danych.  



Dokumentacja RODO została opracowana zgodnie z wymogami rozporządzenia Parlamentu 

Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 Europejskiego i Rady (UE) nr 2016/679 z 

27.04.2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 

95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L z 2016 r. 119, s. 1 ze 

zm.) oraz ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych.  

Osoby upoważnione do przetwarzania danych osobowych wychowanków/ małoletnich/ 

uczniów/ rodziców posiadają upoważnienie do ich przetwarzania danych osobowych na 

podstawie art. 6 i 9 RODO.  

Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia  

krzywdzenia lub krzywdzenia małoletniego  

Szkoła posiada procedury interwencji w przypadku podejrzenia lub ujawnienia 

krzywdzenia dziecka. Każdy pracownik Szkoły, który otrzyma informację o podejrzeniu 

krzywdzenia małoletniego jest zobowiązany do niezwłocznego poinformowania dyrektora 

Szkoły oraz działania zgodnie z procedurami obowiązującymi w placówce.  

Personel szkoły  i inne osoby, które w związku z wykonywaniem obowiązków służbowych 

podjęły informację o krzywdzeniu dziecka lub informacje z tym związane, są zobowiązane 

do zachowania tych informacji w tajemnicy, wyłączając informacje przekazywane 

uprawnionym instytucjom w ramach działań interwencyjnych.  

WAŻNE   

Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jeżeli Ty lub ktoś z 

Twoich bliskich jest osobą doznającą przemocy domowej, nie wstydź się prosić o pomoc. 

Wezwij Policję, dzwoniąc na numer alarmowy 112. Prawo stoi po Twojej stronie!    

Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgłoszeń o podejrzeniu krzywdzenia lub 

krzywdzenia małoletnich w Szkole Podstawowej nr 1 im. Wł. Reymonta w Sieradzu.  

1. Wicedyrektor szkoły p. Anna Spętana   

Gabinet wicedyrektora: I piętro gab. 103 w budynku przy ulicy Kościuszki  

Godziny pracy wykazane są na stronie www.sp1sieradz.pl  



Z wicedyrektorem można kontaktować się: 

Telefonicznie: nr tel.   438271421   

mailowo: a.spetana@oswiata.sieradz.eu  

2. Wicedyrektor szkoły p. Justyna Paszkowska   

Gabinet wicedyrektora: parter gab. 4a  w budynku przy ulicy Rycerskiej  

Godziny pracy wykazane są na stronie 

www.sp1sieradz.pl Z wicedyrektorem można 

kontaktować się: Telefonicznie: nr tel   438271470 

mailowo: justyna.paszkowska@oswiata.sieradz.eu  

3. Sekretarz szkoły – p. Ewelina Sójka Sekretariat 

znajduje się:  

na I piętrze w sali 103 w budynku przy ul. Kościuszki,   

Godziny pracy sekretariatu: 7:30 – 

15:30 Można kontaktować się: 

Telefonicznie: nr tel.   438271421   

mailowo: sekretariat@sp1.sieradz.eu  

4. Sekretarka– p. Paulina Kupczyk Sekretariat 

znajduje się: na parterze gab. 4  w budynku przy 

ul. Rycerskiej  

Godziny pracy sekretariatu: 7:30 – 

15:30 Można kontaktować się: 



Telefonicznie: nr tel.   438271470   

mailowo: sekretariat@sp1.sieradz.eu  

5. Pedagog szkolny – p. Aleksandra Nieborak 

Gabinet pedagoga znajduje się:  

 na I piętrze w sali 102 w budynku przy ul. Kościuszki,  na I 

piętrze w sali 118 w budynku przy ulicy Rycerskiej. Godziny 

pracy pedagoga wykazane są na stronie www.sp1sieradz.pl Z 

pedagogiem można kontaktować się: Telefonicznie: nr tel   

438271421   mailowo: aleksandra.nieborak@oswiata.sieradz.eu  

6. Pedagog specjalny – p. Ewa Moskalik   

 – koordynator d.s. Wdrażania Standardów ochrony małoletnich 

Gabinet pedagoga znajduje się:  

 na I piętrze w sali 102 w budynku przy ul. Kościuszki,  na I 

piętrze w sali 118 w budynku przy ulicy Rycerskiej. Godziny 

pracy pedagoga wykazane są na stronie www.sp1sieradz.pl Z 

pedagogiem można kontaktować się: Telefonicznie: nr tel.   

438271421   mailowo: ewa.moskalik@oswiata.sieradz.eu  

7. Psycholog – p. Klaudia Kamińska-Jaros 

Gabinet psychologa znajduje się:  

na I piętrze w sali 102 w budynku przy ul. Kościuszki,  na I piętrze 

w sali 118 w budynku przy ulicy Rycerskiej. Godziny pracy 

psychologa  wykazane są na stronie www.sp1sieradz.pl  



Z psychologiem można kontaktować się:  

Telefonicznie: nr tel   438271421   mailowo: 

klaudia.kaminska-jaros@oswiata.sieradz.eu  

8. Pielęgniarka – p. Aneta Skoczna Gabinet pielęgniarki znajduje 

się: na I piętrze w sali 105 w budynku przy ul. Kościuszki,  na 

parterze obok Sali gimnastycznej w budynku przy ulicy Rycerskiej.  

Godziny pracy zgodne z porozumieniem zawartym przez szkołę z przychodnią 

Medicus Z pielęgniarką można kontaktować się: mailowo: 

pielegniarka@sp1sieradz.pl  

  W przypadkach zagrożenia życia lub zdrowia małoletniego, proszę zostawić 

zawiadomienie o przemocy pierwszemu spotkanemu pracownikowi szkoły.   
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